»SOAM" u bram huty

A wiec nareszcie! Przediuzylo sie przygo-
towanie tej jakze waznej placéwki handlo-
wej, do rozpoczecia sprzedazy.
min otwarcia zostat jednak dotrzymany. W
$rode 7 bm., podczas gdy przed pawilonem
uformowata sie pokazna kolejka,
przygotowania czynit personel liczacy ok. 20
0s6b. Pierwszy klient, ktorym okazat sie Jan
Bak — pracownik Odlewni Zeliwa HiL, o-
trzymat od kierowniczki sklepu kwiaty. Roz-

poczeta sie normalna sprzedaz.

Pawilon handlowy jest ,,samem”. Godziny
otwarcia od 6 rano do 23. Zaopatrzenie do-
Mozna kupi¢ tutaj wszelkie artykuty

bre.

Kolejny ter-

ostatnie s
tow!

spozywcze, mieso i wyroby miesne, konserwy,
ryby, sery, mleko, pieczywo. Zwraca uwage
rozno ze smakowitym,
Czynne jest stoisko z kwiatami.

Nowa placéwka handlowa u bram huty
serdecznie zaprasza w swe podwoje klien-

rumianym drobiem.

Jedna uwaga. Otoczenie pawilonu nie zo-
stalo jeszcze uporzadkowane,
zielencow. W dalszym ciggu straszy ohydna

nie zatozono

buda po b. roznie — wylegarnia szczuréw.

rzadki. (jd)

Czekamy na niezbedne w tym rejonie po-

Fot. O. HUTNICKI

Rehabilitacja | nowe stanowiska pracy

W lutym informowalismy czy-
telnikbw o ,pierwszych kro-
kach” Osrodka Rehabilitacji Za-
wodowej HiL. Informacja ta do-
tyczyla raczej problemow orga-
nizacyjnych. Trzeba przyznac, ze
mieliSmy ulatwiony start, gdyz
ze wzgladu na specyfike naszego
Zaktadu i jego wazno$¢ dla gos-
podarki narodowej, juz wczes$-
niej stworzono podstawy do pra-
cy Osrodka Rehabilitacji. Co
nam ulatwito prace? Przede
wszystkim  struktura organiza-
cyjna zaktadowej stuzby zdro-
wia Przemystowa stuzba zdro-
wia HiL dziata na prawach Wo-
jewddzkiej Przychodni cc stwa-
rza sytuacje, ze jeste$my wiadni
wydac decyzje co do procesu re-
habilitacji; dzialaj;i;: od 1970 ro-
ku Osrodek Rehabilitacji Lecz-
niczej; wystepujaca w HiL;
mnogo$¢ 1 roznorodno$¢ zawo-
dow; dzialaja.ee w ramach O-
srodka Ksztatcenia Ustawicznego
szkoty, umozliwiajgce uzupeie-
nie wiedzy teoretycznej; wiasci-
wy klimat do pracy, stworzony

rzez dyrekcje i organizacje spo-
eczne.

WybraliSmy model organiza-
cyjny umozliwiajacy prace ,,0d-
razu". Aktualnie rehabilituje sie
40 os6b w roznych zawodach. W
odniesieniu do ogdlnej liczby
pracownikéw z ograniczeniami
zdrowotnymi jest to moze cyfra

niewielka, ale biorgc pod uwage
fakt, ze skierowanie jednego
pracownika do rehabilitacji to
proces bardzo ziozony wymaga-
jacy miedzy innymi wszech-
stronnych  badan lekarskich,
wiasciwego dobrania stanowiska,
opracowania programéw rehabi-
litacji leczniczej i zawodowej —
okaze sie, ze nie jest to znowu
tak mato.

Kontrole procesu rehabilitacji
wykazaty, ze pracownicy sg za-
dowoleni z podjecia decyzji o
przekwalifikowaniu sie do inne-
0 zawodu. Rehabilitacja zawo-
owa jest przede wszystkim do-
brodziejstwem dla ludzi mio-
dych, ktorzy nie tylko podrepe-
rujg swoje zdrowie ale réwniez
nauczg sie nowego konkretnego
zawodu.  Wielu pracownikéw,
ktorzy zdecydowali sie na reha-
bilitaclje wyrazito gotowos¢ pod-
jecia lub kontynuowali;* nauki
w naszych szkofach.

Nalezy stwierdzi¢, ze wspot-
praca z jednostkami organizacyj-
nymi odpowiedzialnymi za pra-
widlowos¢ procesu rehabilitacji,
ukiada, sie bardzo dobrze. Doty-
C(ij to przede wszystkim stuzby
zdrowia gdzie zaréwno lekarze
zaktadowi jak | ci, ktérzy decy-
dud'q o0 procesie rehabilitacji (Po-
radnia Choréb  Zawodowych),
wiasciwie podeszli do problemu

i stworzyli klimat dobrej pracy.
Dzieki wiasciwemu zrozumieniu
ze strony kierownictw niektd-
rych zaktadoéw i wydziatéw uda-
fo nam sie stworzy¢ szereg sta-
nowisk rehabilitacyjnych w wy-
dziatach, ktére nie byly zobo-
wigzane Zarzagdzeniem Dyrekto-
ra Naczelnego do tworzenia tego
W)u stanowisk.  Przykladem

ydziat Samochodowy, = Zakfad
Walcowniczy, Walcowni a Dro-
bna i Drutu, O$rodek Obliczenio-
wy. Ostatnio analizuje sie mozli-
wosci utworzenia dodatkowych
gtgnowisk rehabilitacyjnych w

Odczuwamybardtoko-
rzytny klimat stworzo-
ny do pracy zaréwno
przez Dyrekcja jak i or-
ganizacje spoteczne.

rzyktadem tego moze by¢ sze-
reg decyzji Dyrektora Pracy,
ktore pomogly rozwigza¢ wiele
poczatkowych trudnosci.

Wszystkim pracownikom, kto-
rzy zdecydowali sig podja¢ reha-
bilitacja, zyczymy szybkiego po-
wrotu od peinej sprawnosci za-
wodowej, duzo zdrowia i sukce-
séw na nowych stanowiskach.

mgr JADWIGA MODZELEWSKA

Kierownik Osrodka
Rehabilitacji Zawodowej HiL

Zohowigzania zatogl HIL

Ostatnio podjete zostaty w
naszej hucie nowe, dodatko-
we zobowigzania produkcyj-
ne. Zglosity je zatogi Wydzia-
tu Rur Zgrzewanych i Wal-
cowni Slabing.

Walcownicy z Wydz. Rur
Zgrzewanych zobowigzali sie
wykona¢ w okresie do konca
trzeciego kwartatu br. dodat-
kowo 100 ton rur profilowych
o0 tacznej dtugosci 13 km. Ru-
ry te sg potrzebne dla rozwi-
jajgcego sie w Polsce prze-

mystu  budowy konteneréw.
Do tej pory rury sprowadza-
ne byly z Austrii i RFN, zo-
bowigzanie ma wiec charak-
ter antyimportowy.

Zaloga Walcowni  Slabing
HiL postanowita wyproduko-
waé dodatkowo, niezaleznie
od podjetego juz poprzednio
zobowigzania, 16 tys. ton sla-
béw. Wydajna, zdyscyplino-
wana i ofiarna praca jest for-
mg poparcia kierownictwa
Partii i Rzadu PRL.

Pracownicy Zakladu Mate-
riatbw Ogniotrwatych zglosili
ostatnio akces de wspozawod-
nictwa o tytut ,Najlepszego
Zaktadu w Okresie Pieciolat-
ki”. Jednocze$nie rozne for-
my wspotzawodnictwa przy-
jety 42 Brygady Praey So-
cjalistycznej ZO. Decyzja e
rozszerzeniu umowy o0 wspot-
zawodnictwie zapadfa pod-
czas obrad plenum Rady Za-
ktadowej ZO. (jd)
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BIWAK PARTYZANCKI

Dla uczczenia Swieta Od-
rodzenia zostanie zorganizo-
wany staraniem ZBoWiD i
LOK HiL oraz ,,Gtosu No-
wej lluty” w Osrodku Wy-
poczynkowym w Niepoto-
micach BIWAK PARTY-
ZANCKI w sobote dnia
17 lipca br. z wielu atrak-
cjami, a m. in. ogniskiem,
strzelaniem, ,zgaduj zga-
dulg” z nagrodami, itp.
niespodziankami. Wyjazd
spod ,,Orbisu” w Nowej
Hucie o godz. 15.00. Opla-
ta za udzial, w ktérym sie
mieszczg koszty przejazdu
autokarem, ubezpieczenie
i positek zoinierski wyno-
si dla zbowidowcéw 10 zi,
dla czionkéw rodzin 15z
Zgtoszenia w Klubie
ZBoWiD  HiL w Nowej
Hucie, os. Goérali nr 25 w
godz. 17—19 do dnia 14 bm.

.Naréd nasz ceni socjalistyczna demokracje i chce jej rozwoju. Ale demokracji nie da sie

opinie

Frzytaczcom tu stowa tow. Edwarda
Gierka wypowiedziane podczas ostat-
niego spotkania z klasg robotnicza, Ka-
towic. Utkwity mi w pamieci, staty sie
inspiracjg do glebszej refleksji na temat
demokracji socjalistycznej, jej obecnosci
badz nieobecnosci to naszym codziennym
zyciu. Sadze, zc podobne mysli towa-
rzysza nie raz wielu cztonkom partii,
bezpartyjnym, miodziezy moze najcze-
icicJ. Jesli pisze ,,..badz nieobecnosci w
naszym codziennym zyciu™ mam na my-
$li przypadki konkretne, wypaczenia,
czyje$ takie badz inne postepowanie, i
nie zmierzam do*ocen generalnych.

Rzetelnie uczy¢ sie demokracji — to
przede wszystkim dyskutowaé otwarcie,
na wszystkie tematy, zachowaé prawi-
dtowa relacje miedzy stowem i czynem.
Przystowiowe tabu, moéwienie: ,,wiecie,
to temat drazliwy" bynajmniej nie stu-
zy rozwojowi i nauczaniu demokracji,
obojetnie jakie szczeble Zzycia spoteczne-
go bedziemy rozpatrywac. Demokracja
socjalistyczna — to takze stosunki pa-
nujgce w kazdym organizmie spote-
cznym. w brygadzie, w zespole inzynier-
skim. To takze reakcja na krytyke i
umiejetno$¢ krytykowania.

Uczestniczytem pare miesiecy temu w
zebraniu partyjnym, ktore rozpoczeto
nie od referatu, nie od omoéwienia wy-
tycznych, nie od dyskusji'. Zebranie roz-
Boczgto od rozliczenia wnioskéw z ze-

rania poprzedniego. Mato! — odpowie-
dzialni za realizacje ttumaczyli ste przed

zebranymi. Wiedziano konkretnie, oso-
bowo, kto i dlaczego wylamuje sie, nie
nadaza. . ] ]

Na ilu zebraniach, odbywajgcych sie
przeciez w hucie niemal codziennie ich
pr_zewodniczaf(c%/ przedstawiaja taki wia-
Snie porzadek? A czy taki obyczaj nie
warto bytoby wprowadzi¢ jako obowig-
zujacy we wszystkich organizacjach pa --

UczycC sie

demokracj

tyjnych. przenie$¢ na zwiazkowe, zetes-
empowskie?

Przytocze teraz wypowiedz jednego z
mistrzow naszej huty:

— Dzielitem zawsze premie sprawie-
dliwie, to znaczy kazdemu po réwno.
Nie bylo najmniejszych zastrzezen. Az
raz, jeden ze starszych pracownikéw,
zresztg przy kieliszku, powiedziat mi: —
Mistrzu, ten podziat pieniedzy, to jest
"jesorawurdllwy. — Dlaczego? — zapy-
tatem. - Niecit pan sam pomysl,, dla-
czego? i miat racje stary fachman. Nie
wszyscy przeciez to mojej brygadzie jed-
nakowo ofiarnie pracujg. Czyli po row-
no nie znaczy jeszcze sprawiedliwie.

Demokracja socjalistyczna -- to takze

zadekretowac; demokracji trzeba sie rzetelnie i madrze uczyé. Musi ona gteboko wrosnaé
w zycie .narodu, w obyczaje i postawy spoteczne, musi nierozerwalnie zespoli¢ sie z dy-
scypling i poczuciem obywatelskiej odpowie dzialnosci”.

EDWARD GIEREK

odpowiedzialno$¢ za to_co sie_robi, mé-
wi i pisze. To prawdziwo$¢ informaciji
ktére ptyng z gory na dot i z dotu do
gory. | znowu przytocze wypowiedz
mtodego absolwenta Uniwersytetu Ja-
giellonskiego:

— Objatem placéwke kulturalng b?-
daca filia placoéwki zaktadowej. Calg
moja dziatalno$¢ oceniano po sprawo-
zdaniach. Im w sprawozdaniach wszy-
stkiego byto wi(?cej, tym moja placowka
byta lepsza od innych Sprawozdania
pisatem do placéwki zaktadowej, zakta-
dowa zbiorowe sktadata do powiatu, po-
wiat do wojewodztwa. Ze studiow mia-
tem kolege, ktéry pracowat w placéwre
wojewodzkiej. Pokazat mi raz te spra-
wozdania. W drodze do wojewddztwa
liczby podawane przeze mnie ulegiy
trzykrotnemu wzrostowi. Chodzito n li-
Cﬁb uczestnikdw na wieczorach autor-
skich...

Coz, przyktad nie z zycia gospodarcze-
go. No i dzi$ nie ma juz szczebla po-
wiatowego. Ale sg szczeble oddziatowe,
wydziatowe, zaktadowe, dyrekcyjne. Sa
gminne, wojewddzkie, centralne. Wia-
dza, w mys$l demokracji socjalistycznej
nie tylko obdarza odpowiedzialnoscig
lecz 1 zawierza konkretnym ludziom.
Wiadza, na podstawie docierajacych do
niej liczb i sprawozdan, podejmuje kon-
kretne decyzje. Ekonomika i gospodar-
ka — to liczby i nagie fakty. Z tym. ze
muszg to by¢ liczby i fakty prawdziwe.

MIECZYSELAW GIL

9-15 VII. 1976 r.

EDUKACJI

NARODOWEJ

Cena 50 gr

Lato w HiL

Tradycyjnie juz niemal, na-
sza gazeta podejmuje kazdego
roku temat pracy zalogi w
trudnych warunkach kombi-
natu w letnie upaty.

Tegoroczne  przygotowania
do lata zaczely sie juz wcze-
sng wiosng, kiedy to staraniem
Zwigzkowej Rady Kombinatu
i Administracji ﬁowo’rano spe-
cjalne Komisje, ktére miaty za
zadanie dokona¢ oceny spraw
r.OSCi urzadzen chiodzacych i
chtodniczych, spiawdzi¢ stan i
wyposazenie ,,0az”, stotowek,
barow i punktéw wydawania
napojow.

Whioski komisji zostaty zre-
alizowane, co nie oznacza, ze
wszystko jest w najlepszym
porzadku. Nasz reporterski
zwiad po wydziatach, publiko-
wany na stronie trzeciej, uka-
zuje wyrywkowo jak rzeczy
sie maja w chwili obecnej, rzec
mozna w $rodku upalnego lata.

Jedno trzeba stwierdzi¢ —
stuzby administracyjne odpo-
wiedzialne za sprawy socjalne
dotozyly i doktadajg wszelkich
staran aby byto jak najlepiej,
aby nie brakowato napojow, a-
by funkcjonowaty urzadzenia
wentylacyjne. Wszystko to jed-
nak rozbija si? ciggle o na-
gminny brak ludzi do pracy
w barach, stotéwkach, rozle-
wni i bufetach. Niestety, mio-

de dziewczyny (dodajmy bar-
dzo ciezko pracujace na zaple-
czach stotéwek) pracujg na o-
got od jesieni do pierwszych
dni lata, po czym wracajg na
wie$, do lepiej ptatnej pracy,
do gospodarstw rodzicow. W
wielu wydziaracli nieczynne sg
lodéwki i chtodziarki, punkty
w miescie wydtuzajg cykl na-
prawy a huta nie  dysponuje
zadng specjalistyczng stuzba w
tym zakresie.

Tu i 6wdzie daje sie odczu¢
brak wody, ale dodajmy od ra-
zu, brak “okreslonych ~ gatun-
kow, bowiem jesli ktos przy-
wykt do ,,Krystynki” czy
.Krakowianki" to ,,Ujsowian-
ka” juz mu nie odpowiada i
po prostu moéwi, ze nie ma
wody. Jest jeszcze sprawa bu-
telek porzucanych badz gdzie
po halach, co powoduje trud-
nosci w otrzmywaniu nastep-
nych partii wody przy braku
pustych naczyn. )

I jeszcze jedno, caty kombi-
nat jest latem bardziej goracy,
nie ma miejsc lepszych i gor-
szych, bo tam gdzie nie bucha
zar z pieca, to zmniejszone sg
obsady z uwagi na urlopy.
Rzecz jasna, ze trudniej suw-
nicowemu w hali rozlewnie?«!
z podwieszong kadzig st’li niz
maszynistce w hali maszyn —

(Dokonczenie na str. 3)

Autem szybciej, rowerem zdrowiej

Fal. 0. HUTNICKI
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MIESZKANIA -
problem stale aktualny

_ Dwa gtéwne problemy byly tematem
Srodowego posiedzenia egzekutywy KF
PZPR: rozwdj organizacji partyjnej i
sprawy skarg, prosh, wnioskow  jakie
rozpatrywane byly w pierwszym potro-
czu 76 r.

Informacji o rozwoju szeregéw par-
tyjnych ztozyt tow. M. BACHAN. | tak
wedtug stanu na dzien 30. VI. 76 hutni-
I(zzado(rjganizacja liczy 731}7 cztonkow i
andydatow. W ciggu pdtrocza przyje-
tych ydo partii zos%?o 572 kandy%at)gv?/.
Przekroczono plan w tym zakresie o
11.3 proc. W tym samym czasie z listy
cztonkoéw partii skreslono 58 czionkdw,
jednego wydalono. Zmarto w tym czasie
13 towarzyszy. 283 czionkéw partii ode-
szto do innych przedsiebiorstw, za$

przybyto do huty 129 nowych towarty-
szy.

Wsrod 372 nowo przyjetych do partii:
308 to robotnicy, 44 kobiety. 178 kandy-
datow  zarekomendowanych  zostato
przez organizacje miodziezowe. Tak
wiec w ostatnim okresie systematycznie
wzrasta stopien upartyjnienia zatogi <
na dzien dzisiejszy wynosi on 20,5 proc.
Najwyzszym wskaznikiem prezentuje
sie ZS, gdzie wynosi on az 26,9 proc, i
w DKJ 24,8 proc, a w P-67 dochodzi do
24,5 proc.

W drugim punkcie egzekutywa zapo-
znata sie z aktualnym stanem Brzyjmo-
wania i zatatwiania skarg, prash, listow,
wnioskOw za ostatni okres. Informacje
w tym zakresie ztozyt tow. Leonard
Swidzinski. 1 tak w pierwszym pétroczu
w Komitecie Fabrycznym rozpatrywa-
no 153 sprawy w gtowne] mierze doty-
czacych probleméw mieszkaniowych.
Wieli(szos’ci interesanci przyjmowani by-
li kazdego dnia przez pierwszego lub
drugiego sekretarza KF. Przy KF dzia-
ta takze Komisja Skarp i Zazalen, kto-
rej cztonkowie pehnig dXiury w kazdy
czwartek po godzinie 14-tej. W rozpa-
trywaniu skarg i zazalen Komitet Fa-
bryczny $cisle wspétpracuje z Komite-
tami Zaktadowymi partii, analizujgc
doktadnie kazda sprawe. Jak wynika z

GLOS NOWEJ HUTY

analizy ta ostatnia pétroeta liczba skarg
( zazalen systematycznie maleje. Jest to
zastuga kolektywoéw wydziatowych, kto-
re kazdg sprawe starajg sie zatatwi¢ w
miare mozliwosci wiasnych.W stosunku
jednak do innych zaktadéw w Polsce z
Huty im. Lenina najmniej wplywa za-
zalen i skarg do wiladz wyzszych.
Swiadczy to o dobrej organizacji 1 u-
miejetnosci rozwiazywania probleméw
ludzkich. Chocby tylko wskaza¢ sprawy
mieszkaniowe, gdzie HiL Ijako jedyna
dysponuje specjalnym regulaminem do-
tyczacym gospodarki mieszkaniowej.

Sytuacja mieszkaniowa jednak sie po-
gorszyta, okres wyczekiwania na miesz-
kanie wydtuzyt sie. W tej sytuacji egze-
kutywa postanowita wzmoc dziatania
zmierzajgce do zwiekszenia limitu ilosci
mieszkan jak tez dopilnowaé termino-
wego oddawania obiektéw mieszkal-
nych do uzytku. Réwnocze$nie posta-
nowiono jeszcze wnikliwiej analizowac
warunki starajacych sie o mieszkania
pracownikdéw huty jak i sam rozdziat
mieszkan jak tez cierpliwie wyjasniac
trudng sytuacje mieszkaniowg. Egzeku-
tywa postanowita takze przeprowadzaé
okresowe analizy prosb, skarg i zazalen
jakie wplywaja do kierownictwa admi-
nistracyjnego huty.

oL
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CZYTELNICY PISZA

Z duzg ciekawoscig przeczytatem artykut Jana Katona pt.
,,Pogodzenie”. Przede wszystkim jest w artykule, a raczej
reportazu autentyczne opisanie sytuacji, a juz szczego6lnie
stosunkéw pracownik — brygadzista — mistrz, jakie na-
prawde istniejg w kazdej pracy wykonywanej zbiorowo,
niezaleznie, czy jest to w hucie, na budowie czy w cemen-
towni. Stosunki w tej dziedzinie zycia, tj. w sferze zalezno-
Sci i powstawania konfliktow sg wszedzie podobne.

Czy dobrze postgpit Mistrz! Wydaje mi sie, ze do momen-
tu dania 100 z na woédke Bardydze, jego postepowanie byto
bez zastrzezen. Nie dat wiary jednostronnej jak sie okazato
opinii brygadzisty (a niestety, wielu mistrzow wierzy tylko
brygadziécie) i sam rozeznat sprawe. Nie powinien jednak
dawac tych 100 zt. Bardydze, bo przeciez jest to juz rozpija-
nie pracownikéw, chyba ze miat te wodke pi¢ z kims in-
nym, ale po co wobec tego do kupna wykorzystywat pra-
cownika. Niepotrzebnie tez godzit sie na to spotkanie z bry-
gadzista. Mogt go przeciez zlekcewazy¢ i zadnej ujmy nie
bytoby dla niego. Dalej juz sprawa zostata zatatwiona po
mesku. Nie wiem, czy wyciagnat z niej jakie$S wnioski Bry-
gadzista? Uwazam, ze powinien. Ale i mistrz tez. Tak n 1 po-
winno sie zalatwia¢ konfliktéw dzisiaj, w dru iei otowie
XX wieku. Ale dobrze, ze ukazat sie taki artykul. Poprzez
dyskusje i kontrowerse'? mozna dojs¢ do jakich$ wnioskow,
do poprawy sytuacji. Uwazam, ze w ..Glosie Nowej Huty"
winno sie wiecej ukazywac¢ podobnych artykutdw. Przeciez
w Nowej Hucie tyle sie dzieje, trzeba to tylko opisywac, wy-
cigga¢ na Swiatto dzienne. K

ntoni Suwaj pracowat w
A?kregowej Skiadnicy Mle-

zarskiej w Krakowie po-
nad trzydziesci lat. W ubie-
gtym roku, w wieku 67 lat
przeszedt na emeryture, mimo
kolejnych préb pozostawienia
go w zakifadzie czynionych
przez dyrekcje. Suwaj potrafit
bowiem obstugiwaé wszystkie
maszyny 1 urzadzenia jak nikt
inny. Gdy Suwaj szedt na ur-
lop, w dyrekcji trzymano kciu-
ki. zeby w tym czasie nie bylo
powaznej awarii. Bez Suwaja
nie poradziliby sobie.

Ale pracownik postanowit
odejs¢. Nikomu nie przyszio
do glowy, ze gdzie$ gleboko
czul zal do swych pryncypa-
léw. Za co? Przeciez Suwaj za-
rabiat dobrze, otrzymywat pre-
mie za godziny nadliczbowe,
tudziez za wykonywane przez
zaktady plan produkcyjne.
Nigdy nie zglaszat najmniej-
szych zastrzezen, zadnych pre-
tensji. Zawsze zgodny, spokoj-
ny, tubiany.

A Suwaj miat zal, bo nie
tylko o pienigdze w zyciu cho-
dzi. Tak wiasnie uwazat. Byt
jednym z najIePszych w catym
zaktadzie, a oficjalnego uzna-
nia nigdy nie znalazt...

Na zastuzonej emeryturze
Antoni Suwaj ogladat telewizje
czytat ksigzki, chodzit z zo-
na na spacery. Pewnej niedzie-
li gdy byt juz przed domem z

samochodu  wysiadto  kilku
mezczyzn. — Panie Antosiu,
siadaj pan z nami — bilagali.

— W zakladzie awaria... | pan
Anto$ pojechat, bo kochat pra-
ce, zaktad, a mitos¢ ta byla
silniejsza od zalu, kt6éry wciaz
jeszcze czul.

rzypomniata ml sie ta hi-
Pstoria kiedy zetknatem si

ze Stefanem Chodérem,
kowalem — operatorem z Kuz-
ni M-3 w naszej hucie. Pracuje
on tam juz 22 lata. Prace swo-
ja traktowat zawsze serio, ni-
gdy nie dat swym przetozonym
powoddéw do narzekan. Byt po
prostu zawsze w porzadku. Ale
osobiste przekonanie to jeszcze

nie pewnos$¢. Chodor za$ chcial WY

mieC pewnos$¢, ze inni podzie-
lajg jego przypuszczenia.
Przez 22 lata Stefan Chodor
nie doczekat sie jednak tego
uznania. Nie miat wprawdzie
nigdy kolizji z przetozonymi,
nie dostat nagany, ale takze nie
wyrézniono go chocby dyplo-
mem.  Nagrody pieniezne,
owszem, czasem dostawat, ale
te dostawali prawie wszyscy.

Jest zjawiskiem normalnym to, ze
widowiskowej czy
stuchacz oczekuj*
sceny czy

w sali  kinowej,
konferencyjnej
glosu ze strony ekranu,

Nie w tym, to nastepnym
kwartale, nie w tym, to w na-
stepnym roku. Czyz jednak sa-
mym chlebem cziowiek zyje?...

Gdy dowiedziatem sie o tym
postanowitem zapyta¢ szeféw
oddziatu, co wihasciwie sadzg o
Stefanie Chodoérz.e. Zastepca
kierownika powiedziat o nim
tak: jeden z najstarszych pra-
cownikéw, bardzo solidny fa-
chowiec, spokojny, skromny
cztowiek, +tubiany przez kole-
gow. Woprawdzie jest bezpar-
tyjny, ale zawsze staje do czy-
nu spotecznego, jesli taki jest
wylgonywany.

a. wypowiedz troche mi
rzecz wyjasnita, a troche za-
gmatwata. Spokojny, skrom-
ny... Zapewne takze malo-
moéwny Chodér nie przypomi-
nat sie nikomu, nie zwierzat
ze swej rozterki. Wyczuwalt nie-
zreczno$¢ sytuacji. Ktéz wiec
mogt przypuszczaé, ze on tak-
ze chciatby sie znalez¢ wsréd
odznaczonych, lub chocby tyl-
ko wyr6znionych dyplomem

uznania... No i zgingt w ttumie
dobrych pracownikéw Kuzni,
bo takich — jak mnie zapew-
niono — jest tam bardzo wie-
lu. Takie wytlumaczenie wy-
gladatoby na zupetnie logiczne.

Pogmatwato mi sie wszystko
dopiero wowczas, kiedy uswia-
domitem sobie znaczenie jed-
nego zwlaszcza wyrazu: wpra-
wdzie. Wprawdzie jest bez-
partyjny... Dla wiceszefa Kuzni
znaczyto to: gorszy. A jesli na-
wet nie znaczylo, sugerowato,
ze to kryterium moglo przez
lata mie¢ destrukcyjny wptyw
na opinie o Chodérze. A prze-
ciez sama partia tych spraw
tak nie traktuje. Dla niej kaz-
dy cztowiek typu Chodora li-
CZKASie na wage ziota.

ozna by podac¢ wiele przy-
ktadéw ze sSrodowiska hutni-
czego. S$wiadczacych, ze nie
przynalezno$¢ do organizacji,
lecz rzetelny, uczciwy stosunek
do pracy i zalety charakteru
byty kryterium decydujagcym
0 ocenie cztowieka. Nie tak da-
wno o jednym z takich, garo-
m z Wielkich Piecéw Rabi-
jasie. pisalismy w ,,Glosie* z
okazji przyznania mu wysokie-
go odznaczenia panstwowego.
Stalo sie to przeciez za sprawg
organizacji partyjnej.

Jako redakcja mamy jednak
obowigzek sygnalizowania ne-
gatywnych zjawisk  nawet
wowczas, gdy wystepuja spo-
radycznie.

MARIAN SUDA

osoby przemawiajacej. Dlatego dziw-

nym wydaje sie zjawisko w sali kon-

ferencyjnej nr 157 w bud. Z...

W tejze sali gtos$niki umieszczone
sg po przeciwne] stronie, na balko-
nie. Przy czynnym mikrofonie obser-

Dlaczego?

balkon z przodu sali byloby rozwig-
zaniem logicznym i koniecznym.

Sprawa druga dotyczaca tej samej
sali. Nie jest tajemnica nawet dla

Patrzac na miodg jeszcze
twarz Staszka Gronia, nikt by
nie pomyslat, ze jest pracow-
nikiem huty prawie dwadzie-
Scia cztery lata. A przeciez
jezdzi on na tej spalinowej
lokomotywie po osiem i wie-
cej godzin na dobe, pracujagc
oczywiscie na cztery zmiany.
Bo dla Gronia praca jest naj-
wyzszg satysfakcjg, kocha ja
a takze ten staly ruch w ja-
kim sie znajduje. Moze gdyby
pracowat w jakim$ zamknie-
tym pomieszczeniu, w jakiej$

W odwiedzinach
u Staszka Gronia

hali nie czultby sie dzi§ tak
zdrowo i miodo. Ludzie bo-
wiem, ktérzy przyszli do pra-
cy z wolnych, gorskich prze-
strzeni, nie lubig gdy wypad-
nie pracowa¢ im w zamknie-
tych pomieszczeniach. A wia-
$nie Gron pochodzi spod No-
wego Sacza, gdzie cepry jez-
dza oglada¢ gory.

W Nowym Saczu Gron kon-
czyt szkote zawodowa, po la-
tach pracy w hucie zdat ma-
ture w Wieczorowym Techni-
kum Hutniczym. ciggu te-
go diugiego okresu pracy w
HiL, Staszek Gron zawsze
zwigzany byt z kolejnictwem.
Zaczynat jako pomocnik a po-
tem ostat sie jako maszyni-
sta prowadzac rézne typy pa-
rowoz6w i lokomotyw. Dzi$
w Wydziale Kolejowym HiL
znajg go i cenig za solidnos¢ i
obowigzkowo$¢ w pracy. A w
kolejnictwie to sie przeciez
najbardziej liczy. Jest on tak-
ze dziataczem Zwigzkéw Za-

HIGHGsSrr et nnnnisskitiittitHitH - sill

Kronika ZBoWiD

W dniu 6 brn. ?oéciliémy rze-
bywajaca w Polsce 40-osobowg
delegacja wioskich wiezniéw po-
litycznych Associazione Naziona-
le ex Internat.i z Florencji pod
przew. ROSSI GIOVANNI, kt6-
rym towarzyszyt Wojewodzki
Petnomocnik Ministra d/s Kom-
batantow ptk Jézef KNAP. Po
zwiedzeniu  Muzeum  Czynu
Zbrojnego poset Alberto BEM-
BORAD na spotkaniu z komba-
tantami-hutnikami przekazat do
naszej lzby Pamieci medal pa-
migtkowy m. Florencji a artysta
Alessandro BERETTI  album
prac z okresu Il wojny $wiato-
wej, zawierajacy wiele sylwetek
oficeréw i zonierzy Polskich Sit
Zbrojnych na Zachodzie walcza-
cych we Wioszech. Spotkanie u-
plyneto w bardzo serdecznej at-
mosferze. JB

Na posiedzeniu Zarzadu Fa-
brycznego ZBoWiD HiL, ktdre
odbyto sie w dniu 1 lipca br.
pod przewodnictwem posta Ka-
zimierz* KURASIA dokonano
m. in. oceny pracy Komisji d/s
Miodziezy, dziatajagcej pod Kkie-
runkiem kol. Tadeusz* MADY-
DY (prac. W-25). W ubiegtym
otroczu  odbyto sie w Klubie
BoWiD HiL w Nowej Hucie 110
spotkan z miodziezg z udziatem
ponad 3.700 os6b. Bardzo duzym
zainteresowaniem cieszyly sie 22
spotkania zorganizowane stara-
niem kierownictw Studiéw Woj-

skowych Uniwersytetu Jagiel-
loriskiego, Akademii_ Gorniczo-
Hutniczej, Politechniki Krako-

wskiej oraz Wyzszej Szkoty Pe-
dagogicznej, w ktorych wzieto
udziat ponad 700 studentéw.
Miodziez akademicka po zwie-
dzeniu Muzeum Czynu Zbrojne-
0 spotykata sie w Klubie
BoWIiD "z uczestnikami walk
zbrojnych. W Komisji Miodzie-
zowej, ktora za posrednictwem
40 prelegentéw-przewodnikow —
realizuje bardzo szeroki program
obywatelskiego i patriotycznego
wychowania miodego pokolenia
zostali &vyr(?_zni_eni Igol_edkzy, k_tl(’)-
rz azali sie najwiekszg ilo-
écé ngotkaﬁ: ekol.J V?Iladf}s%aw
ROMANCZUKIEWICZ (rencista
Pionu PT — précz wyroznienia
otrzymat nagrode za obstuzenie
64 spotkan), Adam DUDEK (21
spotkan) i Stanistaw ZGORSKI.

DYZURY PRAWNE

Zwigzkéw* Rad* Kombinatu
zawiadamia pracownikéw i ren-
cistbw Huty im. Lenina, ie po-
rady prawne udzielane bezptat-
nie przez naszego radce prawne-
go — z powodu urlopu od 13 do
27 lipca udzielane nie beda.

Najblizszy dyzur porad praw-
nych odbedzie sie w $rode dnia
28 lipca 1976 r. w godz. 12.90 —
15.00 w bud. S pok. 340, Il pie-
tro (w Komisji Rozjemczej), a
nastepnie w kazda $rode od 12.00
— 15.00.

rzadzenia. W tym wiasnie szukac na-
lezy powodoéw,
innego za$ przemawiajagcego do gro-
na stuchaczy nie... Kwestia wzrostu!

iz jednego stychad,

Dla wysokiego nie jest problemem

nachylenie sie ku gtowicy mikrofonu
ale co ma zrobi¢ nizszy, gdy pulpit
mownicy stanowi dodatkowe utru-
dnienie. Znéw
nikow do rozwigzania — dopasowa-

problem dla teletech-

wodowych, od lat petnigcy w
tej organizacji szereg funkcji.
Nietatwa to praca, zwiaszcza,
ze na utrzymaniu pozostaje
takze rodzina.

Kiedy dziennikarze ,,Glosu"
zjawili sie w Wydziale Tran-
sportu Kolejowego, aby napi-
sa¢ co$ o ludziach dobrej ro-
boty, wytypowano miedzy in-
nymi i Gronia, bo przeciez za-
stuzyt sobie na to.

Rozmawiam z naszym boha-
terem i jednocze$nie przycho-
dzi mi na mysl, ze przyjem-
nie jest pisa¢ o ludziach, kto6-
rzy dla huty poswiecili swoje
najlepsze lata i dalej w niej
tkwig. Ze przeciez tacy ludzie
jak Gron, stanowig trzon za-
togi huty. To whasnie oni przy-
niesli z soba ten tworczy nie-
pokéj, ten swoj miodzienczy
zapal, chiopski upér i wro-
dzong inteligencje. Tu zbudo-
wali dla siebie miasto i za-
ktad w ktérym chcg pozostaé
do konca zycia.

Inz. Antoni Drozdz

Z glebokim zalem za-
wiadamiamy, ze w dniu
5 lipca 1976 r. zinart w
Krakowie w wieku 67
lat, dtugoletni zastuzo-
ny jubilat z tyt. 45-let-
niej pracy w hutnic-
twie rzeczoznawca-
ceramlk w pionie Na-
czelnego Technologa
Kombinatu HiL — inz.
ANTONI DROZDZ.

W okresie 11 wojny
Swiatowej Zmarly, jako
uczestnik Ruchu Opo-
ru zostal aresztowany
przez gestapo w Stara-
chowicach 1 osadzony w
wiezieniu w Radomiu,
nastepnie deportowany
do hitlerowskich obo-
z6w  koncentracyjnych
w  Oswiecimiu, Maut-
hausen - Gusen, gdzie
przetrwal do czasu wy-
zwolenia. Za wyniki w
pracy zawodowej od-
znaczony — Srebrnym
Krzyzem Zastugi oraz
odznakg ,,Zastuzonego
Pracownika Huty im.
Lenina”.

W Zmartym «tracili-
$my drogiego Towarzy-
sza Broni.

Rodzinie  Zmarlego
sktadamy serdeczne wy-
razy wspotczucia.

Cze$¢ Jego pamieci!

Zarzad Fabryczny
ZBoWiD

— Gdy sie jest maszynistg
kolejowym w PKP — opowia-
da Gron, ma sie wytyczong
trase i jedzie sie. Tu w hucie
jest inaczej, tu sg state prze-
toki. Wywozi sie z huty jej
wszystkie produkty, wwozi to
co jest nieodzowne w produk-
cji. Od sprawnosci i umiejet-
nosci  personelu kolejowego
zalezy przede wszystkim ope-
ratywno$¢ i czas = przestoju
wagonéw. A przeciez, konty-
nuuje Gron, wszedzie krecg
sie ludzie, trzeba na kazdym
kroku uwazaé, azeby kogos$ nie
potraci¢. Pracuje sie na zmia-
ne, w dzien i wnocy. lotem
i zimg i zawsze jednakowo
trzeba by¢ czujnym.

— Co dwa lata musimy pod-
dawa¢ sie doktadnym “bada-
niom lekarskim. Jak do tego
czasu wszystko jest w po-

rzadku, Smieje sie Gron. W
dalszym ciggu mam pierwszg
kategorie zdrowia, bo w za-
wodzie maszynisty kolejowe-
go tylko taka jest wymagana.

Nic dzitenego, ze tak suro-
we i twarde sg wymogi. Pra-
ca w kolejnictwie jest ciezka
i odpowiedzialna. (M)

Z glebokim zalem za- g
wiadamiamy, ze dnia H
5 lipca 1976 r. zmart g
inz. Antoni Drozdz S
specjalista  technologii -3
w Dziale Gléwnego Te- m
chnologa HiL, diugolet- B
ni, ofiarrfy i wzorowy m

prac*v>nik HiL.

W' Zmartym tracimy
szlachetnego cztowieka
i serdecznego Kolege.

Rodzinie Zmar’fe?o
sktadamy wyrazy gfte-
bokiego wspotczucia.

Kolekt pracow- 3
niczy g\il\cl)nu Gtow-
nego Technologa,

Erzyjaciele,
olezanki 1 koledzy

Serdecznie dziekuje za
wyrazy wspotczucia, ¢
pomoc i udziat w po-
grzebie mojego Meza
Mieczystawa Kubali
— dzi?(kuje wszystkim

kolezankom i kolegom
z Wydzialu Piecowego
zmiany C oraz Radzie
Zaktadowej Zaktadu

Remontéw  Hutniczvch
HPR

Helena Kubala
z dz-:°¢mi
saraasHUt. -

Koledze il
Waldemarowi
Hawrylukowi
razy gtebokiego

wspotczucia z powodu O
tragicznej $mierci Ojca M
sktada Zarzad oraz Sek-

p . cja Tenisa Stotowego 4
Huty im. Lenina MZKS ,Wanda”. B
Doktorowi JOZEFOWI! IDZIAKOWI serdeesne wyrazy

wspoitczucia s powodu $mierci Ojca

wuje sie przemawiajgcego (za stotem
prezydialnym czy przy moéwnicy) jak
porusza jedynie ustami podczas gdy
glos dochodzi z usytuowanych w tyle
sali gtosnikdw. Przeniesienie ich na

poczatkujgcego w fachu teletechnika
fakt, ze skuteczno$¢ dziatania mikro-
fonu zalezy m. in. od odlegtosci od
ust méwcey korzystajacego z tego u-

nie wysokosci i odlegtosci gtowicy
mikrofonu do indywidualnych po-
trzeb o0sob przemawiajgcych-podczas
zebran, konferencji i spotkan.

(IR)

sktadajg wspoétpracownicy Oddziatu Chirurgicznego
Specjalistycznego Zespotu

Przemystowej Stuzby Zdrowia

w Nowej Hucie
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Stalmie

W punkcie wydawania napo-
jow vF\)/ Stalowvr\{?lMartenowskpiej
mowig;

— Wody hutniczej nie bra-
kuje. gorzej jest z ,,Krystyn-
ka ‘. Woda hutnicza nam nie
smakuje. Pod dostatkiem jest
herbaty, kawy...

W stalowni najbardziej gora-
co jest na suwnicach. Kazi-
mierz Chiosta zaprasza mnie
do kabiny suwnicy rozlewni-
czej:

— Juz drugi rok uptywa jak
zainstalowano ten  agregat
chlodniczy, a ja jeszcze nie
wiem jak on dziata. Sprowa-
dzili starego grata i teraz cze-
ci do niego brakuje. Mam tez
za plecami wentylator, ale c6z?
— dmucha on gorace i zapylo-
ne powietrze, takie, jakie jest
w hali, nad plynnym meta-
lem. Woda trzymana w kabinie
po godzinie jest ciepta. Braku-
Je tez szyb w kabinach...

— Szyb to ciagle bedzie bra-
kowa¢ — dodaje Piotr Olcha-
wa. suwnicowy z sgsiedniej
suwnicy. Ja okna zatykam sta-
rymi szmatami. Kazda kabina
ma inne ramki na szyby, stad
tez nalezy zamawia¢ szyby o

LATO W HIL
(Dokoniczenie ze str. 1)

ale w sumie wszyscy odczuwa-
my latem wieksze trudnosci
niz w jakimkolwiek innym
okresie- 1 to miejmy na uwa-
dze. gdy nerwy nas ponoszg na
takie czy inne braki czy nie-
domagania. wszyscy pracqu
w utrudnionych  warunkach,
Czynig co moga aby b%/’ro jak-
Inajznoéniej w gorgcych dniach
ata.

Sadzimy ponadto, ze po na-
szej publikacji wiele z tych
drobnych, dokuczliwych niedo-
mogow i zaniedban, ktére sy-
gnalizujemy zastanie na bieza-
co zatatwionych co z pewnoscig
przyczyni sie do poprawy Ssy-
tuacji.

Publikowany prze nas mate-
riat nie_pretenduje bynajmniej
do jakiej$ oceny generalnej.
Jest to reporterski zwiad, sy-
gnalizujacy to, co zastaliSmy
na goraco, w danej chwili. Mi-
mo wszystko ,za duzo jest nor-
malnego niedbalstwa, nie dajg-
cego sie ttumaczy¢ ani ,,trud-
nosciami obiektywnymi" ani
brakiem personelu, jak i awa-
riami urzadzen, ktore wiado-
mo majg sktonos¢ do ,,nawala-
nia” w najmniej spodziewa-
nych momentach.

Aby postawi¢ kropke nad ,,i”
oczekujemy, ze mimo pietrza-
cych sie trudnosci nasz hutni-
czy OZR zda pomyslnie letni
egzamin.

elew

réznych wymiarach. Szyby te
sg hartowane, i musza by¢ wy-
mierzane w zakladzie wytwa-
rzajacym je. Mog+be/I by¢
przeciez uniwersalne. Mecha-
nik naszego wydziatu powie-
dziat, ze gdyby on projektowat
te kabiny, to z szybami bytby
spokad;j.

Poza tym pracujemy bez
podmian, a zgodnie z przepisa-
mi nalezy nam sie 45 ré\inut

rzerwy. Przez to nie jadam
Bosim&zv profilaktycznyjch. Do¥
brze, ze rozlewacze, gdy ich
sie poprosi, to podadzg nam
wode w butelce.

Na co narzekajg jeszcze sta-
lownicy z ktérymi rozmawia-
tem? 'Na brak wycieczek za
miasto, takich po pracy, ktére
ongi$ cieszyly sie powodze-
niem.

W Stalowni Konwertorowej
najbardziej denerwujg pra-
cownikom kolejki przy wyda-
waniu positkéw profilaktycz-
nych i regeneracyjnych. Pra-
cownicy, z tych Stanowik, kto-
rych nie mozna ani na chwile
opusci¢, a gdzie tez brakuje
pracownikéw podmieniajacych,
rezygnuja z positkdw. Ponadto
stalownicy z konwertorowej
skarzg si¢ na jakosc positkow
i ich jednolitosc. (mg)

Walccwnie

W Walcowni Zgniatacz gorgc
daje sie szczegdlnie we znaki.
Przy piecach, w suwnicach, na
mostku sterowniczym i w wy-
kanczalni pot sptywa po
twarzach ludzi. Temperatura
dochodzi tutaj bowiem do
50—70 stopni. Chwilowg ulge
przynosi napoj. Co pijg naj-
chetniej walcownicy ze Zgnia-
tacza?

Najwiekszym powodzeniem
cieszy sie woda mineralna
»Krystynka”. Jest jej jednak
mato, o wiele za mato w sto-
sunku do potrzeb. Wydziat o-
trzymuje jeden wagon wody
mineralnej miesiecznie. Rap-
tem — 20 tys. butelek. Po paru
dniach z wody mineralnej nie
ma S$ladu. Taka jest rzeczywi-
sto$¢ i whasnie na fjkt zbyt
matych dostaw wody mineral-
nej narzekaja walcownicy.

Sporo uwag majg takze do
serwowanej im wody t.zw.
hutniczej. Niesmaczna.” Powo-
duje wzdecia. Prébowatem i
moge tylko podzieli¢ te opinie.
Nie pitbym tej wody. Sadze, ze
nad recepturg wody hutniczej
trzeba sie znowu zastanowic,
uwag jest bowiem duzo.

Nie lubiag w  Walcowni
Zgniatacz takze soku wielo-
owocowego. Nie chca tego na-
poju. Ja prébowatem, uzna-
Je sok za smaczny, debry.
tylko warunek: musi
Swiezy. Po kilku

J
Jeden
on by¢

GLOS NOWEJ HUTY

dniach fermentuje ! nie nadaje
sie do spozycia. Czytatem pis-
mo wystane do kierownictwa
OZR HiL, podpisane rowniez
przez Rade Zakladowg Wydz.
P-60. rezygnujace w ogdle z
dostaw soku. Czy decyzja to
stuszna? Czy nie zbyt pochop-
na? Mysle, ze warto nad tym
jeszcze raz sie zastanowi¢, tym
bardziej, ze OZR zwigzany jest
z dostawcg soku umowami.

Kazdego dnia — jak wynika
z dokonanego przeze mnie ro-
zeznania —otrzymuje zatoga
Zgniatacza 159 litréw napoju
migtowego, 450 litréw herbaty,
200 litréw kawy i 200 litréw
mleka. Napojéw' wiec nie bra-
kuje. Przydatoby sie tylko wie-
cej mineralnej! (jd)

Odlewnicy z M-l maja co
pi¢, a jednak narzekajg na
brak wody mineralnej ..Kry-
stynka”, ktorej ostatni wagon
otrzymali w maju. Teraz trze-
ba czeka¢ az do sierpnia. A
.Krystynka” cicsz.y sie wsrod
nich najwiekszym powodze-
niem. Wiec cho¢ nie brakuje
wody firmowej HiL, a takze
mleka, kawy, herbaty — na-
rzekaja.

Drugim mankamentem w
M-I zapylenie. Od do$¢ dawna
wsypacz iskier na zeliwiaku
nr 1 nadaje sie do wymiany.
Mamy juz nawet nowy — mé-

wi kierownik wydziatu, inz
Gruca — ale nasze utrzymanie
ruchu nie ma dostatecznego
potencjatu remontowego, wiec
zeliwiak pyli. Jest brudno, co
dzien musimy zrzuca¢ z dachu
koksik. Pyt dostaje sie nawet
przez Swietliki do hali, co gro-
zi nawet wypadkiem. Interwe-
niowali$my oczywiscie w tej
sprawie, lada godzina ma sie u
nas zjawi¢ grupa mostostalow-
cow. Gdy sie pokaza, to do 10
dni poradzimy sobie z najwie-
ksza naszag aktualnie bolaczka.

Mimo tych chwilowych —
miejmy nadzieje — kiopotow,
w wydziale panujg nad sy-
tuacja, utrzymuja fad i porza-
dek, wykonujg planyl. Pracow-
nicy otrzymujg regularnie po-
si+|¥i reggnerélaéyjnge. (MS) P

— Skierowania na wczasy
musza by¢ rozdzielane demo-
kratycznie — mowi JOZEF
WTADERNY, przewodniczac
Rady Wydziatowej z Wielkic
Piecow. — Ludzie interesuja
sie tymi sprawami, wiedzg
przeciez kto byt na wczasach
w roku ubiegtym, a kto dwa
lata temu. Dlatego najpierw
zwrociliSmy uwage na ten a-
spekt sprawy, potem na opi-
nie, kwalifikacje, przydatnosé
zawodowa. SprawdziliSmy tez,
czy ci, ktérzy ztozyli podania
0 wczasy w danym miesigcu
majg na ten termin zaplano-
wany urlop. Z tego powodu
odrzucilismy 14 podan. Zo-
stato wiec nam 186 oséb ubie-
gajacych sie o 41 miejsc, kto-
re nam przyznano. Z tego pra-
ktycznie zostato 40, bo praco-
whicy administracji catego Za-
ktadu Surowcowego organiza-
cyjnie podlegajg pod nasz
rade, stad tez 7 skierowan
przeznaczylisSmy dla nich.

— A jak bylo w ubiegltym
roku? — pytam.

— W ubiegtym roku, na ten
sam okres letni posiadalismy
ok. 80 skierowan. Tez bylo za
mato, zatrudniamy blisko 900
pracownikéw, ale swobodniej
mozna bylo je rozdzielaé. Gdy-
bysmy wiedzieli wczesniej, ze
do wczaséw zatatwianych in-
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[akiad ReraW Hutniczych

Uciazliwo$¢ lata odczuwana
jest przez haperowcéw roznie,
w zaleznosci od charakteru
pracy. Wydziaty o bardziej
stabilnym  ukladzie pracy,
wszystkie  sprawy  socjalne
majg rozwigzane bardziej po-
myslnie. Natomiast ,,wedru-
jace” brygady ~zmuszone sg
korzysta¢ z goscinnosci  go-
spodarzy, ktéra z wielu przy-
czyn nie zawsze bywa serde-
czna i wylewna... Wedruje-
my ,haperowskim” szlakiem
baczac pilnie na zaopatrzenie
W napoje, estetyk pokoi
$niadaniowych i stotowek, na
jakos¢ kuchni.

Wrtorek, godziny przedpotu-
dniowe. Wielkie Piece. Do-
biegajg konca przygotowania
do remontu ,dwojki”. Krza-
tanina. Tu sprzatanie, tam
wymiana kontaktow elektry-
cznych... W tych dniach uru-
chomiony zostanie drugi kiosk
W prowizorycznej pakamerze,
a stotlébwka przejmie obowia-
zek wyzywienia brygad $la-
skich i krakowskiego Za-
ktadu Remontéw Hutniczych.
Slazacy skarza sie, na brak
wody, nie przystano ko-
biet do wydawania napojéw.
Wszystko dogrywa sie tu_ z
godziny na godzing... O nie-
dopatrzeniu  organizacyjnym
w sprawie zaopatrzenia lu-
dzi w napoje powiadomiony
zostaje  kierownik Wydziatu
Mechanicznego ZBH. Sadzi¢
nalezy, ze ten mankament w
dziedzinie socjalnej zostanie
usuniety.

Kolejny etap reporterskie-
go zwiadu, w ktérym towa-
rzyszyt mi spoteczny inspek-
tor pracy Zdzistaw tyziaR, to
Zaktad Koksochemiczny. Kil-
kadziesiat o0s6b pracuje przy
remoncie maszyny wsadowe;j.

— Od tygodnia nie otrzymu-
jemy herbaty — méwi Wiady-
staw Kowalik. Poza tym ma-
my duze uwagi co do jako-
§cl  positkéw  profilaktycz-
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dywidualnie beda dofinanso-
wania, to sami, poprzez pry-
watne kontakty, zatatwilibySmy
troche skierowan w innych
zaktadach. Uwazam, ze i tak,
w miare mozliwosci skierowa-
nia podzielilismy sprawiedli-
wie. ¢

W Stalowni Konwertorowej
podan byto 270, a 49 skiero-
wan.

— Nie sprawdzaliSmy, czy
sktadajacy podania o weczasy
majg urlop zaplanowany na

ten okres — méwi BOLE-
SEAW JANOWSKI, cztonek
prezydium rady dziatowej.

— Wiemy ze jako$ to potem
dopasowuje sie, ze kierownik
zgodzi sie na urlop, gdy pra-
cownik ma wczasy zatatwione.

— Jak praktycznie wygla-
dato rozdzielanie skierowan?
Podzielilismy te 49 miejsc na
poszczeg6lne rady zmianowe.
Kolektyw zmianowy najlepiej
wie komu je nalezy przydzie-
li€. Czlonkowie kolektywu sg
najblizej ludzi, najlepiej ich
znaja, wiedzg komu wczasy
sie nalezg, a komu nie. Pomi-
mo tego i tak ludzie bez przer-
wy do Radu przychodzg i kaz-
dy moéwi, ze 10 lat na wcza-
sach nie byt...

O spos6b rodzielania wcza-
sow zapytatem takze EDWAR-
DA KRECIOCHA, przewod-

nych wydawanych w pobli-
skim barze. Wczoraj, mowig
inni, podano zielong kietbase.
A w ogole sg takie zwycza-
je, ze jak kietbasa, to podaje
sie ja przez kilka dni, jak ser
to znowu przez kilka dni tyl-
ko ser. Opinie te potwierdzajg
konsumenci oczekujacy w ko-
lejce... To chyba najgorsza
stotéwka w calej hucie — pa-
dajg oskarzenia.  Podobnego
zdania co do jakosci posi-
kow, jest takze mistrz z WM
— magr inz. Jerzy Lepak. Wo-
dy mineralnej jest pod do-
statkiem.

Rozmawiam z Marig Migda,
ktéra zastepuje kierowniczke
aru.

— Positki  przywozimy ze
stotowki nr 6 w ZK. Dzien-
nie  wydajemy ich Kkilkaset.
Nie spostrzegtam by Kkietbasa,
byta zielona... Co do mono-
tonii potraw — zdarza sie, ze
cze$¢ porcji, ktére pozostang
podajemy na drugi dzien. Na
kolejki nic nie poradzimy, na
11 zatrudnionych kobiet pra-
cuje 7 — urlopy, choroby.
Nie dajemy rady. Na przy-
kiad jedna z kolezanek jed-
noczesnie i prowadzi bufet, i
wydaje jedzenie... Na zaple-
czu ciasno. Dodam od siebie
— i brudno. Prawdg jest, ze
praca ciezka a pensja nie za-
checajaca, stalt(j trudnosci ka-
drowe, nad ktérych rozwig-
zaniem musi sie powaznie za-
stanowi¢ OZR.

Zupetnie  inne  warunki
stworzyli sobie remontowcy
ha Ma'rtenOWSskie5. MA.ig wia-
sny bar. z ktérego konsu-
menci sg zadowoleni. Cze$¢
baru ,,Bonanza” dobudowano
w ubiegtym roku w czynie
spotecznym, podobnie zreszty
szereg innych pomieszczen
socjalnych. Wode mineralng
sprowadzajg bezposrednio z
Krynicy. Herbate gotujg we
wiasnym pokoju sSniadanio-
wym. Nie ma problemu na-
pojow... (R>

niczagcego Rady Zakladowej
w Nowohuckim Przedsiebior-

stwie Instalacji Przemysto-
wych ,,Montin”.
— Nasza rada zaktadowa

nie zajmuje sie tym proble-
mem. Wszystkie sprawy tego
typu zatatwia stuzba socjalna
przedsiebiorstwa. Wczasy do-
staje kazdy starajacy sie o
nie, wiec nie ma klopotu. Cza-
sem tylko kto$ chce jecha¢ w
lipcu. a dajg mu w sierpniu
lub pisze o miejsce nad mo-
rzem, a sg gory. Wtedy rada
zaktadowa wspolnie z kierow-
nictwem stara sie dojs¢ z pra-
cownikiem do porozumienia.
Mamy jeszcze wolne
miejsca w naszym osrodku w
Kasnej na miesigc sierpien —
dodaje pani Szulowa kierugq-
ca shuzbg socjalng. Mogliby-
$my pare miejsc odstgpic ja-
kiemu$ zaktadowi.

— A jak to sie dzieje, ze
macie tyle miejsc? °

— Po prostu zatatwiamy.
Juz w zimie myslimy o wcza-
sach dla naszych pracowni.-
kéw. Ratuja nas wiasne o-
$rodki. no 1 fundusze, ktorych
na cele socjalne nie szczedzi-

my.
%alszy cigg 0 problemie wcza-
sow W nastepnym numerze
,,Glosu”.
UJRCZYSLAW. GIL
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TJ7 hucie z niebe'Pieczenstwem pozaru stykamy tie
Yy dostownie kazdego dnia. 1 dlatego, obécny okres
wzmozonego pogotowia, wynikajacy z diugotrwa-
tej posuchy i spiekoty, nikogo tutaj nie zaskoczyt. Akcja
profilaktyczna, gdyz na to kladzie sie gtéwnie nacisk,
przynosi owoce. Dobrg obrano w hucie droge. Wszak gdy
wybuchnie pozar, juz jest za pézno na jakakolwiek prace.
Pozostaje ratowac to, co jeszcze jest do uratowania...
Dokonuje wiec nasza hutnicza Straz Pozarna systema-

tycznych kontroli. Drepcg fachowcy w granatowych mun-
durach po wydziatach, zagladajg w kazdy kat. Nic nie uj-

dzie ich bacznym oczom. W przyp

adku lekkiego narusze-

nia przepisow przeciwpozarowych i w dodatku gdy zdarza
sie to po raz pierwszy, zwracajg uwage zainteresowanym
pracownikom. Dokonujg wpisu do ksigzki, jako ze stowa
zawsze sg ulotne. Gorzej bywa w przypadkach lekcewa-
zenia strazackich meldunkéw i ostrzezen. Wtedy w ruch

idg mandaty.

Pozary wcigz grozne

W ub. roku nie obeszio sie bez natozenia (w przypad-
kach jawnego i ostrego naruszenia grzepis()w p.-poz.) 71

mandatéw na kwote

0.450 ztotych.

dpowiedzialni za za-

niedbania pracownicy musieli zaptaci¢ grzywny, nic nie
pomogto. Mysle jednak, ze w sumie mogg byé mimo
wszystko zadowoleni. Gdyby bowiem doszto do pozaru,
a tam gdzie nieporzadek, brud, lekcewazenie przepiséw —
bardzo o to tatwo, konsekwencje bytyby o wiele smutniej-
sze. Za okres | potrocza mandatéw bylo juz relatywnie
duzo mniej. Natozyta ich Straz tylko 17, a do zaptacenia

pozostaje kwota 2.900 ztotych.

Dobrze zdajg egzamin kompleksowe kontrole wy-
konywane w catych zaktadach i wydziatach huty. Prze-
prowadzono takich kontroli 54. Ponadto — 535 kontroli
doraznych. Wszedzie rozmieszczone sg gasnice. Straz dy-
sponuje wspaniatym, supernowoczesnym sprzetem tech-
nicznym. Takim, jakiego moze jej pozazdrosci¢ Straz Po-
zarna miasta Krakowa. Jestesmy zatem dobrze przygoto-

wani na kazdg ewentualnosc.

Pogotowie, czujno$¢ — musi jednak stale obowigzywac.
AN'a kazdym stanowisku pracy. Wszedzie! (jd)

Upal, nie upat — pracowac trzeba...

Kolejarz — tez hutnik.
Bez niego praca kombinatu
nie bylaby mozliwa nawet
przez jedng dobe. | dlatego
w tej rubryce miesci¢ sie
beda réwniez portrety przo-
dujacych pracownikow Za-
ktadu Transportu Kolejo-
wego HiL oraz innych po-
mocniczych stuzb kombina-
tu.

Teodor Ghuch nalezy do
grona najstarszych stazem
pracownikéw  Transportu
Kolejowego HiL. Rozpoczat
bowiem prace w 1954 roku,
a wiec z gorg 20 lat temu.
Przez caly ten czas dobrze
meykonuje swe obowigzki
.awodowe. Unikngt jakiej-
kolwiek awarii, nie méwigc
juz o wypadku. Jest obecnie
starszym ustawiaczem. Ja-
ka to praca? Postuchajmy
€0 sam na ten temat mowi:

Fot. JACEK WCISLO

— Nie jest to fatwa, ani
lekka praca. Odbywa sie
zawsze na otwartym polu,
czy to piatek czy Swiatek,
czy stonce czy deszcz, $nieg,
mréz. Jest to poza tym nie-
bezpieczna praca, zdarzajg

GLOS NOWEJ HUTY

Jakosc produkci - funkcja kultury pracy

Podejmujac w hucie kampanie generalnej poprawy jakoSci

wyrobow, zatozono w programie na rok biezacy wygospoda-
rowanie efektéw w wysokosci 200 milionéw ziotych. Skiada

sie na to zmniejszenie strat z tytutu przeklasyfikowa¢ wyro-
bow, obnizenie strat na wybrakach i reklamacjach oraz pod-

niesienie wskaznika udziatu wyrobéw | gatunku w catej pro-

dukcji kombinatu.

Mamy juz za sobg pohrocze,
mozna wiec pokusié siio pro-
be bilansu. Jakie uzyskaliSmy
do tej pory efekty? Jaka do-
szliSmy do nich droga? O
sprawach kampanii jakoscio-
wej rozmawiam z szefem
Dziatlu Kontroli Jako$ci HiL,
mgr inz. Janem Kusiakiem.

Dotychczasowy, dajacy sie
wyliczy¢ efekt, ksztaltuje sie
w okresie pierwszego potrocza
w wysokosci ok. 89 milionéw
ztotych. Wynosi wiec nieco
mniej niz potowa zalozonego
na caty rok rezultatu. Decydu-
jacg w naszej hucie sprawg
jest obnizenie wybraku w Za-
tadzie Stalowniczym oraz po-
prawa uzysku | gatunku w
zakresie wyrobow wszystkich
wydziatlow dajgcych finalng
produkcje.

W Zakladzie Stalowniczym
udato sie obnizy¢ wybrak w
stosunku do ub. roku (moéwie
o stali martenowskiej) z 2.98
proc, na 2.85 proc., a w odnie-
sieniu do stali konwertorowej,
z 2.32 proc, na 2.05 proc.
Zaktadzie Walcownie Zimne
Blach rezultaty sg réwniez do-
bre. Przykladowo: w asorty-
mencie blachy czarnej nasta-
pit wzrost uzysku z 88,8 proc,
na 92,3 proc. Natomiast w a-
sortymencie blachy ocynowa-
nej elektrolitycznie uzysk pod-
niost sie z 84,7 proc, na 858
proc.

Szczeg6lnie wazng sprawg
jest poprawa jakosci blach do-
starczanych przez hute dla
przemystu  motoryzacyjnego.
Blachy karoseryjne. ich jakos$¢
charakteryzuje wskaznik uzy-

sku | gatunku, ktéry wzrést z
74,7 na 835 proc.

Zarobwno zalogi  Zakiadu
Stalowniczego jak i Zakkadu
Walcownie Zimne Blach zro-
bity w kampanii jakosciowej
duzy krok naprzod. Nalezy im
sie ‘uznanie za podjecie i sku-
teczne zrealizowanie wiasnych
programoéw poprawy jakosci.

Bardzo dobrze spisata sie
réwniez zaloga Zaktadu Wiel-
kopiecowego. Poprawita ona
jako$¢ suréwki zmniejszajac
jej niekondycyjnosé (siarka) z
11,5 proc, na 6,9 proc. Stabilng
jakos¢ koksu uzyskata zatoga
ZK, a wiadomo jakie to waz-
ne dla dobrej pracy wiclko-
piecownikéw. Znaczne efekty
uzyskata takze zaloga Wy-
dziatu Profili Gietych HiL w
Bochni.

Nie od dzi§ w kampanii ja-
kosciowej prym wiodg Mio-
dziezowe Brygady Dobrej Ja-
kosci. Na wyrdznienie zastu-
zyla sobie szczegodlnie brygada
ze zmiany ,,B” Oddziatu Wkia-
dek lzolacyjnych ZO (bryga-
dzista Stanistaw Hadala). Bar-
dzo dobrze pracuje MBDJ ze
zmiany ,,C" Walcowni Drutu
(brygadzista Stanistaw Bugaj-
ski). W czotéwce najlepszych
utrzymujg sie brygady: ze
zmiany ,,B" agregatu ciecia w
ZB-B-1 (brygadzista Stanistaw
Majka), ze zmiany ,B" wal-
carki czteroklatkowej ZB-B-2
(brygadzista Bogdan Macie-
jewski).

To bylyby plusy. Nie wni-
kam oczywiscie w szczegoty,
artykut przybratby bowiem
zbyt duze rozmiary. Zaryso-

Z zycia organizacji zwigzkowej HiL

.race, a co otrzymuje

czace sie wsrod  zatogi.

Nie jeden raz przewija si¢
w nich temat: jakie korzysci
daje mi przynalezno$¢ zwiaz-
kowa? Co otrzymuje w za-
mian za sktadke? Rozwazania
te s — jak stwierdzitem —
bardzo jednostronne. Niejeden
stara sie absolutnie wszystko
przeliczy¢ na ztotowki. A te-
go sie nie da.

Rozumuje sie w toku dys-
kusji mniej wiecej tak: place
sktadke co miesigc. Obliczam
ile to wynosi w ciggu roku.
Nastepnie sumuje korzysci:
wczasy otrzymatem? Zapomo-
(];e? Bilet powrotny z' urlopu?
nne Swiadczenia?

Bilans wypada albo korzy-
stnie, albo 1 nie. Jestem prze-

S’rysze czesto rozmowy to-

sie niestety do$¢ czesto wy-
padki. Potrzeba z naszej
strony cigglego napiecia,
uwagi i statej czujnosci. Lu-
bie jednak te moja prace.
Przyzwyczaitem sie do niej.
Nie zamienitbym jej na zad-
ng inna...

Teodor Ghuch dat sie po-
zna¢ jako zaangazowany
aktywista zwigzkowy. Przez
okres kadencji byt przewod-
niczagcym Rady Wydziato-
wej w Wydz. W-713. Obe-
cnie zajmuje sie sprawami
socjalno-bytowymi  zatogi.
Wykazuje duzo troski o to,
aby warunki pracy byty do-
bre, a wypoczynek — mak-
symalnie mogt regenerowac
sity.

Zdanie kierownictwa o
moim rozméwcy da sie wy-
razi¢ krotko tak: skromny,
ale nadzwyczaj rzetelny
cztowiek. Pracownik, na
ktébrym zawsze mozna po-
legac. Chetny do pracy spo-
tecznej: z kazdego powie-
rzonego zadania wywigzuje
sie dobrze i w terminie.

Po pracy zawodowej naj-
chetniej wypoczywa z dala
od miasta, na wycieczkach

turystﬁcznych, rajdach i
zlotach. Jest ich zagorzatym J
zwolennikiem.  (jd) (

$wiadczony, ze przy rzetelnym

rachunku, wynik takich fi-
nansowych dywagacji moze
by¢ tylko jeden. Przynalez-

nos¢ szkowa na pewno sie
optaca. Wszak wykorzystanie
wczasOw, raz w ciggu roku i
tylko wczaséw juz rekompen-
suje w petni skladke. A inne
korzysci, ze wymienie tylko
korzystanie z kasy zapomogo-
wo-pozyczkowej, ktorej wszy-
scy jesteSmy goracymi zwo-
lennikami?

Nie wszystko jednak daje
sie sprowadzi¢ do pieniedzy.
Jezeli giebiej sie zastanowié
nad sprawg dojrze¢ mozna i
inne korzysé;, juz finansowo
niewymierne, ale przeciez dla
nas wszystkich bardzo wazkie.

Refleksje, ktore tutaj przy-
taczam nasunety mi sie pod-
czas ostatniego posiedzenia
Prezydium Zw. Rady Kombi-
natu. Omawiano na nim i za-
twierdzano program poprawy
warunkow pracy i stanu bhp
zatogi huty na rok biezacy.
Program ten powstat w wyni-
ku przeprowadzonego niedaw-
no spotecznego przeglagdu wa-
runkéw pracy w hucie ,,Wio-
sna — 76". Byla to wielka i
niezwykle wazna akcja. Bylo
to konkretne dziatanie na
korzys¢ kazdego z nas,
pracownika huty. Jezeli nie
podjetaby tej sprawy organi-
zacja zwigzkowa, ktoz zajatby
sie " nig? Kto wystgpitby w
naszym interesie? A przeciez
poprawa warunkOw  naszej
pracy, to lzejsza i przyjem-
niejsza robota, to eliminowa-
nie zagrozeri dla zycia i zdro-
wia, to wyzsza kultura

racy. Chyba nam na tym za-
ezy!

Jak wielka byt sprawg tego-
roczny przeglad niech Swiad-
c%jy_kilka liczb. Brato w nim
udziat ponad 900 aktywistow
zwigzkowych.  Sformutowali
oni, w wyniku przeprowadzo-
nego w wydziatach przegladu,
1.473 konkretne wnioski (te
wiasnie wnioski ktore sktada-
ja sie na program). Jest to o-

Ergmna spoteczna _ robota,
torej rola i znaczenie — do
zadnych sum pieniedzy po-

réwnac sie nie daje,

watem tylko problematyke ja-
kosci. A jakie w obecnej kam-

panii jakosciowej ujawniajg
sie minusy?
Gtowng sprawg, wskazata

zresztg na to wyraznie uchwa-
ta VIl Zjazdu Partii, jest j a-
kos$¢ pracy, ktorej funkcje
stanowi bez watpienia jakosc
produkcji. W tej dziedzinie,
poprzez inspekcyyjne kontro-
le dokonywane przez Dziat
Kontroli Jakosci HiL, stwier-
dzono szereg niedociggniec.
Wynikajg one przede wszyst-
kim z nieprzestrzegania przez
poszczegbinych  pracownikéw
instrukcji technologicznych i
czynnosciowych. Informowani
sg 0 tym biezaco Kierownicy
wydziatéw. Czy wyciagajg od-
powiednie wnioski wobec nie-
zdyscyplinowanych pracowni-
kéw, to juz inna sprawa. Na-
lezy przypuszczaé, ze tak czy-
nig...

‘Wiele niedomagali wynika
nie tyle ze zlej woli pracowni-
kow, ile po prostu z maltego
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doswiadczenia zawodowego |
braku znajomosci obowigzuja-
cych w hucie przepiséw, ktore
w odniesieniu do spraw jako-
ci, sa i musza by¢. bardzo su-
rowe. Zwiaszcza miodzi sta-
zem pracownicy powinni pod-
nosi¢ swoje kwalifikacje. Aby
im to utatwié, kierownictwo
huty opracowuje program spe-
cjalnego kursu uwng?gniajat-
cego sprawy jakosci. ursem
tym beda objeci pracownicy z
czotowych stanowisk produk-
cyjnych.

o dalej z kampaniag jakos-
ciowg? Bedzie sie ona oczy-
wiscie toczy¢ nadal. Nie ulega
bowiem watpliwosci, ze rezer-

sg jeszcze duze. Poprawa
wskaznikéw jakosci produkcji
jest mozliwa w hucie w dal-
szym ciagu. Trzeba pamietac,
ze sprawa ta odgrywa bardzo
doniostg role. Jakos$¢ wyro-
bow decyduje bowiem o wy-
konaniu  planéw produkcyj-
nych oraz jednoczesnie zadan
gospodarczych.

JERZY DANEK

Zmotoryzowane ORMO

wzamian?

Trzeglad dokonywany jest
co roku. A najwazniejsze, ze
whnioski_nie pozostajg na pa-
Plerze. Przekonuje mnie o tym
akt rzetelnego rozlicze-
nia realizacji ubiegtoroczne-
go programu poprawy warun-
kéw pracy i stanu bhp zatogi.
Otéz sposréd 1214 wnioskow
nie wykonano zaledwie 66.
Wochodzg one zresztg do pro-
gramu tegorocznego. Mysle, ze
zostang wykonane.

Konkretna, rzetelna, jakze
wazna dla zatogi robota. My-
Sle, ze warto ja dostrzegac i
réwniez brac¢ J)Od uwage prz
wszelkiego rodzaju dyskusjac
na temat dziatalnosci zwiagz-
kowej! (jd)

Od kilku
cach -naszego miasta
spotka¢  samochdéd  marki
»Warszawa” oznaczony napi-
sem ,,Jednostka Zakladowa
ORMO Transbud — Nowa
Huta". Jest to fakt bezprece-
densowy a zarazem nie wy-
magajacy komentarzy. Dowo-
dzi niezbicie jak bardzo pro-
blematyka bezpieczenstwa na
drogach i w miejscu zamiesz-
kania Ie2¥_ na sercu Dyrekcji
PTSB , Transbud” — Nowa
Huta, a w szczegdlnosci dy-
rektorowi naczelnemu — Wio-
dzimierzowi Smietanie — kto-
ry podjgt decyzje o przekaza-
niu tego wycofanego z ruchu
samochodu, zamiast do kasa-
cji — na rzecz Jednostki Za-
kltadowej CRMO. Pelrte zro-
zumienie koniecznosci przyj-
§cia z pomoca jednostce
ORMO wykazat przewodni-
czacy Rady Zakfadowej Hen-
ryk = Janik i dyrektor | Od-
dzialu Henryk Gaszynski —
ktorzy przyczynili sie do prze-
prowadzenia niezbednej na-
prawy samochodu. SB

tygodni na uli-
mozna

Jak wykonujemy ¢LAJ ?

TABELA WYKONANIA
ZADAN PRODUKCYJINYCH

HiL DO 6. VII. 1976 R.
Zakiad Mat. Ogniotrwatych
wyroby szamotowe 87
wyroby zasadowe 97
Zaktad Koksochemiczny
koks ogotem 97
koks wielkopiecowy 100
Zaktad Wielkopiecowy
aglomerat ze spiekalni 1 104
aglomerat ze spiekalni 2 102
suréwka 103

Zakiad Stalowniczy

stal ogotem

stal martenowska 110
stal konwertorowa 99
stal elektryczna £l

wlewnie i osprzet
Zakitad Walcowni Zimnych

blacha czarna 10
blacha ocynkowana 107
b. ocynowana ogniowo 7
elektrolitycznie 74

blacha karoseryjna
Zaktad Przetw. Hutn. Bochnia

profile giete 14
Walcownie Wstepne

kesiska 107

kesy 134
Walcownia Slabing

slaby 103

Walcownia Gorgca Blach

blacha 116
Walcownia Gorgca Tasm

tasma 91
Walcownia Drobna i Drutu

profile drobne 70

walcéwka 19
Wydzirt Rur Zgrzewanych

rury stalowe 105

DOBRE WYNIKI PRODUK-
CYJINE uzyskuja zatogi obu spie-
kalni rudy. Wykonaly plan da-
jac dodatkowo 3,5 tys. ton aglo-
meratu. ROwne tempo pracy
v‘rzymuje zatoga Wielkich Pie-
cow. Nadwyzka wynosi 2 tys. fon
suréwki. Nie zawiedli stalowni-
cy huty: wykonali swe zadania
z nadwyzka 3,8 tys. Jest to za-
stuga wylacznic zatogi Stalowni
Martenowskiej. Dobre rezultat
uz, skaty zatogi wydziatow: Wal-
cowr: Zgniatacz, Walcowni Sla-
bing, Walcowni Gorgcej Blach !
Wydz. Rur Zgrzewanych.

NIE WYKONALI ZADAN sta-
lownicy z Konwertorowej. Nie-

9 dobor ‘wynosi ok. 500 ton stali.

Pozostata takze w tyle zaloga
Walcowni Drobnych = Profili i
Drutu. Niedobory wynoszg 13
tys. ton profili 1 100 ton wal-
cowki.  (jd)
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GLOS NOWEJ HUTY

Il liga coraz blizej!

Po pierwszej turze 3 spotkan wygranych przez
Hutnika, mozna juz sobie pozwoli¢ na optymizm.
Tak jak to przewidziat trener mgr Steckiw nasi
pitkarze przewyzszaja rywali poziomem wyszkole-
nia technicznego i taktycznego, szybkoscig i dyna-

mikg akcji. Wydaje sie, iz obecnie nawet
dotychczasowa pieta achillesowa

nos¢ psychiczna, (
Hutnika, nie pozostawia

odpor-

zbyt wiele do zyczenia.

Przypomnijmy, ze w spotkaniu z Rakowem w Cze-

stochowie przeciwnicy

pierwsi strzelili bramke, a

mimo to przegrali do$¢ wyrazZnie.

Wiasnie z tymze Rakowem
zmierzy sie Hutnik w najbliz-
szg niedziele. Pojedynek ten
bedzie miat dla obydwu dru-
Zyn ogromne znaczenie. Zwia-
szcza dla czestochowian. O ile
hutnicy moga jeszcze pozwoli¢
sobie na luksus porazki, dla
Rakowa niedzielne spotkanie
to ostatnia szansa zachowania
nadziei na awans. Nie dziwmy
sie zatem, gdy goscie rzuca na
szale wszystkie swoje umie-
jetnodci i ‘cala ambicje. U-
miejmy te walory oceni¢ wia-
Sciwie, obiektywnie. Przyjmij-
my ich jak przyjmuje sie god-
nego siebie rywala.” Wszak to
réwniez hutniczy klub.

Apelujemy przeto o sporto-
wy doping. Pomagajmy Hut-
nikowi w sposéb kulturalny.

Sylwetka

JOZEF KARKOSZKA praco-
whnik Okrg%owego Przedsie-
biorstwa 0zowo-Mtynarskie-
go w Nowej Hucie, zwigzat si¢
z MZKS Wanda szesnascie lat
temu. Przez wiele lat petnit od-
powiedzialne funkcje w Klubie,
interesujac sie gtéwnie sportem
wyczynowym. Poza klubem In-
teresuje sie réwniez zagadnie-
niami  sportu i rekreacji dla
kobiet i mezczyzn w zakladzie,

w ktérym pracuje.

¢BUZA SIE NIEDZIELA! -
PRZED TELEWIZOREM -

O taki wiasnie doping prosza
sami pitkarze.

Oto jeszcze jeden fragment meczu Kadra — Hutnik,

dziatacza

Ponad osiem lat byt dziata-
czem sekcji tenisa stotowego w
»~Wandzie". W okresie tym, tj.
w 1961 roku sekcja tenisa sto-
fowego awansowata do Il ligi,
a w roku 1968 ping-pongisci
zdobyli druzynowe mistrzostwo
Polski w pionie federacji bu-
dowlanych.

Od 1969 roku petni funkcje
kierownika sekcji gimnastyki
sportowej. Problemom tej sek-
cji poéwi?ca wiele wolnego cza-
su. Jest tubiany przez mtodych
gimnastykdw i cieszy sie ‘ich
wielkg sympatig. W konkursie
organizowanym przez ZMS na
najlepszego  nauczyciela i wy-
chowawce miodziezy, w roku
szkolnym 1973/74 — zwyciezyt.

Za d+ugo|etni23 prace spotecz-
ng i zawodowg Jozef Karkoszka
otrzymat wiele odznaczen i wy-
roznien. Miedzy innymi: odzna-
ke ,,.Budowniczy. Nowej Huty”,
srebrng odznake ,,Za prace spo-
teczng dla m. Krakowa”, od-
znakg ,Zastuzonego Dzialacza
Pracownikéw Przemystu Spo-
zywczego” i odznake ,Dziata-
cza Krakowskiego Okregowego
Zwigzku Pitki Noznej”. (HT)

NIE SIEDZ W DOMU
WYJEDZ ZA MIASTO

NA ZIELONA TRAWKE | WROC NA GODZINE 17
DOPINGOWAC HUTNIKAW MECZU Z RAKOWEM!

Ze strony Zarzadu klubu i
dziataczy sekcji pitki noznej
jest do kibicow  prosba:
przyjdzcie na stadion wcze-
sniej, nie 5 minut przed me-
czem. Uniknie sie woéwczas
niepotrzebnego ttoku, zdener-
wowania. Wowczas na pewno
wrécimy do domu zadowoleni

Przypominamy jeszcze ak-
tualng sytuacje w grupie Il:

1. Hutnik 36 11—2
2. Rakéw 3 4 5—14
3. Stal 3 2 5—10
4. Radomiak 30 2—7

Ciekawostki

Nowym  trenerem Il ligi
koszykowki zenskiej KS Hut-
nik zostat mgr Jan Muszak —
dotychczasowy trener junio-
rek. Trener inz. Eugeniusz
Hajto obejmie prace z junior-
kami miodszymi oraz szkolit

bedzie zaplecze koszykdwki
zenskiej.
Czotowy  zawodnik 1 ligi

siatkdbwki meskiej KS Hutnik
Jerzy Kotodziejski zostat po-
wotany do odbycia  stuzby
wojskowej i obecnie wyste-
puje w barwach Legii War-
szawa.

Zespot 11 ligi pitki recznej
KS Hutnik zostat wzmocnio-
ny  zawodnikiem  Jozefem
Przybyla, ktéry po odbyciu
stuzby WO{)SKOWG{Ni reprezen-
towaniu barw WKS Wawel
zgtosit che¢ wystepowania w

druzynie Hutnika. 7SM
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Oto zwyciezcy mini-spartakiady zorganizowanej przez TKKF HiL,

Pocztéwka z Kotobrzegu

Dzien Morza"

Kotobrzeg ma latem jaki$ niepowtarzalny urok, mitg atmo-
sfere. Olbrzymia w tym zasluga wczasowiczow,
i dzieci. Te ostatnie, rozeSmiane, w kolorowych chustkach, sa
wszedzie. Najwiecej dzieci i miodziezy przebywa tu z Ko-
nina i Dolnego Slgska.
uprzyjemni¢ sobie i innym chwile. Na przyktad miodziez
z Bielska zorganizowata 60-osobowg grupe przebieran-

turystow

Jest bardzo wesoto, mlodziez umie

cow, ktorych dobor ubioru i napisy wywotaty u przechodniéw
wiele zabawy i humoru. Ponadto towarzyszyt im wiasny ze-

UWAGA RODZICEI

sp6t muzyczny. Ich przemarsz ulicami Kotobrzegu, pobyt na

molo i w kawiarniach rozbawit mieszkaficow tego miasta

Osrodek Ustug Socjalnych
podaje terminy wyjazdow i
powrotow dzieci na kolonie i
z kolonii.

i przybyszéw z calego kraju oraz z zagranicy.

W Kotobrzegu i na catym wybrzezu pieknie przebiegly uro-
czystosci ,,.Dni Morza™ i ,,Noc Swietojanska”, z fajerwerka-

mi ogni sztucznych, wiankami, pokazami sprawnosci mor-

Wyjazdy na Il turnusy:
Piotrkowice — 11. 07. 76 godz.
8.00, Jabtonka — 12. 07. 76,
godz. 8.00, Ob6z Stalty w Bie-
szczadach — 14. 07. 76, godz.
7.00.

Powroty z | turnuséw:
Piotrkowice — 11. 07. 76. godz.
14.00, Jabtonka — 12. 07. 76,
godz. 14.00, Obo6z Staly Biesz-
czady — 14. 07. 76, godz. 19.00.

i krwa

Wszystkie odjazdy autobu-
séw oraz odbiér dzieci odby-
waja.sie przy Hali Sportowej
KS ,,Hutnik”, ul. lgotomska.

lot. W. KSIAZEK

Dobrg propagandg tenisa stoto-
wego byt wystep w Nowej Hucie
przedstawicieli KRLD. (zdjecie z
lewej J. CHOJECKIEGO).

Najwiekszym powodzeniem u
chlopcow cieszy sie zainstalowa-
na nad Zalewem trampolina.

Fot. O. HUTNICKI

Komisjg wio-
daca Wj%ddzia-

< le PTTK HiL
jest Komisja
Turystyki  Gor-
skiej. O jej pla-

PTTK H||_ nach i zamie-

rzeniach, a
rzede wszyst-
im o dokona-
niach, rozma-
wiam z przewo-
dniczacym KTG
kol. ~ Leszkiem
MAZUREM.

— Jak prze-

biega wasza
dziatalnos$¢?

— Dobrze i powiedziatbym — planowo.
Wszystkie nasze zaplanowane imprezy od-
byly sie w terminie. A wiec trzy impre-
zy wchodzgce w zakres tzw. ,,Zimowych
Chodnikéw”,  Nastepnie — ,Wiosenny
Zlot Turystow Gorskich” z metg na Tur-
baczu. Odbyly sie juz takze cztery etapy
»Rajdu Turystow Gorskich na Raty”. O-
statnio, w ub. niedziele, byliSmy na ko-
lejnej wycieczce wchodzace) w skiad tego
rajdu. Meta znajdowata sie w Muszynie.

- Co przygotowuje wasza komisja te-
raz

— Naszg najblizszg impreza jest wy-
cieczka szkoleniowa dla aktywu, w Bes-
kid Niski i Bieszczady. Odbedzie sie ona
w dniach od 22 do 25 lipca br. Przygoto-
wujemy juz takze udziat turystow gor-
skich HiL w XXI Miedzynarodowym Raj-
dzie Przyjazni ,.Szlakami Lenina”. Planu-
jemy udziat ok. 400 os6b, tj. mniej wiecej
tyle samo, co w ub. roku.

W q_aidzierniku odbedzie sie ,,Jesienny
Zlot Turystéw Gorskich” z metg w Ko-
sarzyskach. Wyjazd w dniu 16 pazdzierni-
ka, powr6t — 17 pazdziernika. Dla ucze-
stnikbw przygotowujemy trzy trasy gor-
skie. Meta w Suchej Dolinie.

(ew)

skich ratownikéw oraz réznorodnymi wystepami artystyczny-
mi. Odbyly sie koncerty, pokazy mody i przysiega zotnierzy
LWP_ Wiekszo$¢ tych uroczystosci odbyta sie w pobli-
zu Pomnika Zaslubin Polski
ca 1945 r. Franciszek Niewidziajio, rzucajgc w fale Battyku
zhoty pierscien wypowiedziat stowa $lubowania: ,,Po ciezkim
m trudzie doszliSmy do Ciebie morze. Slubujemy, ze
Cie nigdy nie opuscimy, bo$ bylo, jeste$ i bedziesz nasze".
Pierécien zaslubinowy wreczany jest tu laureatom festiwali
piosenki zotnierskie;j.

Spotkatem w Kotobrzegu wiele oséb z Nowej Huty i nasze-
go Kombinatu. Ich ulubionymi miejscami sg plaza, molo i
park, gdzie odbywajg dtugie spacery. Sciezki zdrowia juz od
wczesnych godzin rannych tetnig gwarem i zyciem. Nowo-
czesny Zaktad Przyrodoleczniczy wykonuje kazdego dnia Kil-
ka tysiecy roznego rodzaju zabiegow.

z Morzem, gdzie 13 mar-

KAZIMIERZ RAJCA
korespondent (na urlopie)

KTG - plany | zamierzenia

Zakonczenie sezonu turystéw gorskich,
potaczone z podsumowaniem ,,Rajdu Gor-
skiego na Raty” odbedzie sie¢ w dniu 7 li-
stopada, w schronisku na Przehybie.

Ostatnig nasza impreza w biez, roku be-
dzie ,,Zimowy GwiaZzdzisty Zlot” na Ma-
gurze Wilkowickiej.

— Imprez zapowiada sie zatem sporo.
Chciatbym Cie jeszcze zapyta¢: co nowego
w dziatalnosci Komisji? Jakie podejmuje-
cie notce sprawy?

— Sedziowie dziatajgcy na naszych tra-
sach otrzymali obecnie wieksze upraw-
nienia. Teraz nie tylko prowadzg turystow
po trasie i kieruja nig, ale wydajg uczest-
nikom wszelkie zaswiadczenia. To pociag-
niecie uproscito dziatalno$¢ organizatordw,
zwykle bardzo zapracowanych na mecie.

Cieszy mnie bardzo fakt licznego udzia-
tu w ,Rajdzie Gorskim na Raty” hutni-
czej miodziezy. Bedziemy dazy¢ do tego,
aby wyrozniajacych sie miodych tury-
stow przeszkoli¢ na przodownikéw GOT,
a tym samym zasili¢ kadre naszego akty-
wu.

Aktualnie prowadzone sg egzaminy na
poszerzenie uprawnien (teren) 1 na nowe
uprawnienia przodownikéw GOT. Spra-
wa ta wigze sie¢ z dokonang w naszym
kraju reforma administracji. W przysztym
roku egzaminy beda sie juz odbywaty w
Wojewodzkiej KTG w Krakowie.

— Dziekuje za rozmowe. Zycze, tak jak
dotad, petnej realizacji waszych planow
i zamierzen.'

W CZARTAKU
| GORZENIU GORNYM

Przyktadem udanej, rekreacyjnej wy-
cieczki moze by¢ wyjazd w ub. sobota

wielkopiecownikéw nad Skawe. Rekreacj,
rekreacjg, a jednak pomysleli organizato-
rzy i o czym$ dla ducha. Zaproponowali
uczestnikom wycieczki nie tylko mile spe-
dzenie czasu nad rzeka, opalanie sie i ka-
piel, ale i wycieczke do pobliskiego Gorze-
nia Gornego, do Muzeum im. Emila Ze-
gadtowicza.

ZwiedziliSmy dworek, w ktérym pisarz
spedzit znaczng czes$¢ swego krétkiego zy-
cia i gdzie powstato szereg jego utworow.
OgladalisSmy interesujgce zbiory, m. in.
malarstwa i rzezby, zgromadzone przez
autora ,,Powsinogéw Beskidzkich” i ,,Dom-
ku z kart”. Muzeum naprawde ciekawe,
tym bardziej, ze jego ekspozycja miesci
sie w stylowych, autentycznych wnetrzach
starego dworku. Jedna tylko uwaga: bu-
dynek jest mocno nadszarpniety ,,zebem
czasu”, zaniedbany. Jego opiekun —
PTTK, biedny, nie dysponuje odpowiedni-
mi funduszami na remont. Konieczna jest
interwencja, bowiem koszty remontu za
parle lat bedg na pewno wielokrotnie wyz-
sze

ZLOT WODNIAKOW
| PIECHUROW
DOLINA WISLOKU

Po raz drugi przygotowywana jest
wspolna Impreza Komisji Turystyki Pie-
szeJ 1 Klubu Turystyki Wodnej ,,Wiking”
— ,,Zlot Wodniakéw i Piechuréw”. Tego
roku Zlot odbedzie sie w dniach 22—25
lipca, w Dolnie Wistoku, na trasie Frysz-
tak—Rzeszow. O szczeg6tach Zlotu napisze
w nastepnym numerze ,,Glosu”, (jd)
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yto to podczas remontu
B,,jedynki". Remont i mon-

taz nowego mostu zasypo-
wego odbit sie gtosnym echem
w Polsce. Z dwoch powodéw:
skréocono czas remontu, no i
zmontowano ten most. Niby
nic wielk{%}o. Inzynier Przy-
bylski z WKS-u. g?dzie wyko-
nywano poszczegdlne elemen-
ty mostu widzac dzieto ukon-
czone zapytatk:

— Chiopaki, jak wy to zio-
zyliscie? — i krecit glowg z
podziwem. A oni dopasowy-
wali, tak na milimetry, kazdy
element. Jesli zaszta potrzeba,
to nawet szlifierkg szlifowali.

Wtedy to. tam. przy remon-
towanym wielkim piecu nr 1
nigr inz. Grzegorz Wilk po-
wiedziat do mnie: o
_ — Prosze pana, nie dzi$, nie
jutro. Spotkajmy sie po za-
konczeniu remontu. Pan rozu-
mie, tu na chwile nie mozna
wytgczy¢ sie z tego, co sige wo-
kot dzieje... )

— No. po prostu nie ma

czasu na rozmowy — dodat
Wiadystaw Gawet, zastepca
Wilka.

Zapisatem numer telefonu,
mieliSmy sie kontaktowac i
tak uptyneto przeszio dwa
miesigce. Mea culpa...

W Wydziale Remontéw Hut-
niczych, w biurze inzyniera
Wilka zastaje tylko dwoéch z
czworki, ktérg spotkatem pod-
czas remontu.

— Wiadek zdat egzamin na
AGH i wziat pare dni urlopu
mowi o Wiadku Gawle
Ptaszek Blady. — Nie ma tez
Jézka Gudyki. Zresztg ma
pan szczescie, ze nas pan za-
stat. Juz jutro wchodzimy na
..dwojke". Zacznie sie...

Od 6 lipca brygady kiero-
wane przez ,,Grisze” pracowac
bedag przy remoncie wielkiego
pieca nr 2.

— Od dziecka wszyscy mo-
wig na mnie Grisza — przy-
Znaje si% Grzegorz Wilk. —
Starszy brat byl Wolodia, a ja
Grisza. Tak zostato; na uczel-
ni i teraz w pracy. Wszyscy
tylko: Grisza! Grisza! Nie
przeszkadza mi to. W pracy
kazdy ma swoj pseudonim.
Taki to u nas miodziezowy
obyczaj.

Grzegorz -Wilk jest absol-
wentem AGH. Z Zakifadem

GLOS NOWEJ HUTY

Od lewej: Grzegorz Wilk, Jézef Gudyka, Wiadystaw Gawet | Stanistaw Blady.

Remontéw Hutniczych zwig-
zal sie jeszcze przed obrong
dyplomu. Zaczat pracowac ja-
ko $lusarz, potem, po odbyciu
stazu, zostat mistrzem.

— Inzynier Budzowski, o-

becnte szef Zaktadu, a wow-
czas kierownik wydziatu, po-
warunek podstawowy: posia-
dali odpowiednie kwalifikacje
i Srednie lufy wyzsze wyksztal-
cenie. Ponadto miodzi wyka-
zujg sie lepszg kondycjg fizy-
czna. operatywnoscig. W na-
szych warunkach pracy, przy
wykonywaniu remontéw w
catej hucie, nie jest to_bez
znaczenia. Pracujac w ZRH
mozna najlepiej poznaé¢ hute.
Twarda to robota, ale kto ja
przejdzie, da juz sobie rade w
Zyciu.

— Mbéwig o nas. ze jestesmy

zgrani — uzupetnia mistrz
Blady. — Ale przeciez bez
zgrania, wzajemnego zrozu-

mienia i zaufania na tej ,.je-
dynce" nic bySmy nie zrobili.

Owszem, dokumentacje nam
stawit na mtodych — mowi
Grisza. — Miodzi  spetniali

dali, opracowang niby niezle,
ale w praktyce zawsze jest
troche ~ inaczej. Pamietani,
przyjechat raz dyrektor tech-
niczny huty, popatrzyt na piec
i do kierownika remontu w
te stowa: — Coscie tu za har-
cerzykéw  postawili? i
wskazat na nas. Nie powiem,
byt batagan, ale po remoncie
dyrektor zmienit zdanie. Tym
bardziej, ze skrét byt powaz-
ny. Grunt to by¢ razem. Nas

Foto: Jacek Wcisto

jest tu_pieciu w wydziale, co
tak najblizej z soba jestesmy:
Grisza, Wiadek Gawet, Ma-
rian Mystek, Jurek Lepak i
ja. Grisza jest kierownikiem,
my mistrzami, Marian tech-
nologiem, ale tu nie utrzymu-
je sie_zadnego dystansu.

— Jak ma by¢ dystans, gdy
ja u Staszka zaczynatem swo-
Je mistrzowanie dodaje
Smiejagc sie Grzegorz. — On
byt mistrzem prowadzgcym,
ja zwyktym. Wiadomo, prowa-
dzacy, to taki, ktérego ochrza-
niajg, karza... On za wszystko
odpowiadat.

Do biura Grzegorza Wilka
bez przerwy kto§ wchodzi,
kto$ przynosi papiery, wyka-
zy. Przychodzg pracownicy, co
chwile dzwoni telefon. Naj-
czesciej mowi sie o remoncie
,dwojki”. W tej sprawie wzy-
wajg m. in. Grzegorza na 0-
ratywke do szefa. Staszek
Rlady musi za$ zaja¢ sie stu-
dentami odbywajacymi prak-
tyke w zakladzie. Kazdemu z
nich brakuje czasu.

— Moze "wiec tym razem
spotkamy sie przy  remoncie
,dwojki” — moéwie na poze-
gnanie.

— Zapraszamy — stysze
ale tam tez bedzie gorgco.

Mieczystaw Gil
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Ten nowy...

Przypominamy, w rubryce ,,Pytajniki" opisujemy tylko
fakty 1| zdarzenia prawdziwe. Takie, ktore oburzajg i dener-
wuja ludzi miodych, takie, z ktorymi miodzi sie nie zgadzaja.

Dzi§ przekazuje swoje wrazenia z pierwszej pracy miody
Marian B.

— Dhugo zastanawialem sie, gdzie podjgé prace — mowi
Marian — i od kolegi dowiedzialem sig, Ze sg wolne miejsca
w Zaktadach Mleczarskich w Krzestawicach. Pomyslalem:
sprébuje.

— Bedzie pan wozit nabiat do sklepdbw — powiedziat ml
kierownik. — Niech pan uwaza i nie bedzie gapa.

— Nie dano mi Zadnego ubrania roboczego, zadnej szafki
na wiasne rzeczy. Musialem wszystkiego pilnowaé, bo ciagle
co$ gineto. Pierwszego dnia skradziono mi 5 kilograméw s-~ra.
Magazynier tylko pokrzykiwat, szybciej! szybciej! — a w
sklepie trzeba_sig rozliczy¢. Przypatrzytem sig dobrze, jak
tam pracuja, jak na lewo uptynniaja Smietane. Rozlewa sie
ja do takich samych butelek jak mleko i tak samo sie ja
kapsluje, z tym, ze zainteresowani znaczg butelki ze $mietana,
zeby sie nie pomyli¢. Nie bede tu opowiadat szczegdtow.

— Chatatem byc uczciwym i sumiennym w pracy, lecz nie
bylo to tatwe. Dlatego po przemysleniu postanowitem sie
zwolni¢. Gdy odchodzitem pani z kadr powiedziata; — Widac,
ze to nie dla pana robota.

Skad ona o tym wiedziata?. ™

Zanotowat: JAN KATON

S

Z zelaznym szlakiem
zwigzat swoj los

zardwno przygotowaniem za-
wodowym jak i samodzielno-
$cia w podejmowaniu decyzji.
Przy usuwaniu skutkow awa-
rii w taborze znamienne jest,
ze gdy Skora zabierze sie do
roboty, to ustawienie pocig-
goéw przebiega bez dodatko-

ch strat — moéwi kierownik

-73 inz. Tadeusz Nie¢. Ta-
kich ludzi jak Ské a zwykie
sie okresla¢, jako fachowcéw
o0 ziotych rekach. Z kazdej
sytuacji znajdujg oni jScie,
a powierzong robote wykony-
ja po mistrzowsku.

Marian Skoéra jest takze
pracownikiem pogotowia tech-
niczengo huty, dodajmy, pra-
cownikiem  wiodgcym. Po-
wierzono mu caly sprzet po-

Nie samag praca...

Nie sama pracg zyjg mtodzi pracownicy ,Montinu”. W tych
dniach, do wiasnego osrodka wypoczynkowego w Kasnej wyje-
chata mtodziez ze szkoty przyzaktadowej. Mtodzi chiopey, w licz-
bie czterdziestu, beda tam wypoczywac i pracowac przy robo-
tach wykonczeniowych, jako ze o$rodek jest w stadium urucha-
miania. Patronat nad budowg sprawowala organizacja ZSMP.

Mtiodzi, ktorzy pracowali w ramach FASM-u za zarobione pie-
nigdze wyjezdzajg za tydzieﬁ na Wegry. Na podobnych zasa-
dach miodziez ,,Montinu" jezdzi do Zwigzku Radzieckiego i NRD.
Z przyczyn niezaleznych od ZSMP nie doszly do skutku wczasy
miodziezowe. Wiekszo$¢ mtodych pracownikow korzysta z wcza-
sow organizowanych przez stuzbe socjalng zaktadu, a poniewaz
w ,,Montinie” wczasy zapewnia sie kazdemu — nie skorzystano

Cieszg sie natomiast duzym powodzeniem sobotnio-niedzielne
wyjazdy do Jerzmanowic. Jerzmanowice, to glmina, ktérg opie-
kuje sie ,,Montin”. Stad tez trwata jest wspolpraca miedzy Za-
rzadem Zaktadowym 1 Zarzgdem Gminnym ZSMP. Tam orga-
nizuje sie wypoczynek i rozgrywa meczé w réznych konkuren-
cjach sportowych. Ostatni mecz pitkarski, o beczke piwa, za-
konczyt sie wynikiem remisowym, a piwo wypito wspalnie.
Pitka ‘nozna cieszy sie wsréd pracownikéw duzym powodzeniem.
Sa nie tylko Kibice, ale i zawodnici/. Aktualnie rozgrywa sie
mecze miedzy poszczegbélnymi wydziatami o puchar ufundowany
przez dyrektora naczelnego mgr inz. Adama Bieguna. Walka
o wiele bardziej ambitna niz na boiskach ligowych.

Szykujg sie tez miodzi ,,montinowcy” do pomocy Jerzmanowi-
com w czasie zniw. ,Kazdy ktos na wage ziota" — to wspol-
na akcja miodziezy Jerzmanowic 1 ,Montinu”. Wieczorem za$
po ciezkiej pracy zniwnej przewiduje sie rézne imprezy kultu-
ralno-wypoczynkowe i autentyczng ,,Dyskoteke pod wierzbg".

,Gtos Miodych” zapowiada wystanie do Jerzmanowic swego

Marian Skéra ma 36 lat zy-
cia i 18 lat pracy zawodowej.
Z prostego rachunku wynika,
Ze potowe zycia zwigzal z
Hutg im. Lenina, z transpor-
tem kolejowym. Jako $lusarz
spawacz pracuje w brygadzie
remontéw lokomotyw spalino-
wych W-73. Wyrdznia sie tu

gotowia, dlatego tez popular-

nie zwany jest dyrektorem
technicznym ~ds. pogotowia...
Przyjemnie pracuje sie z

dobrg opinig u kierownictwa,
w gronie kolegéw, ktérzy zna-
ja Skore jako dobrego facho-
wca i cztowieka z inicjatywa.

(R)

Wydziat O$wiaty i Wychowania UD w Krakowie — Nowej
Hucie prosi uprzejmie o wydrukowanie nastepujacego sprosto-

wania do notatki Mieczy%qwa Gila pt. ,Spor o.."

nej w nrze 20 (21—27. \V."76):

ZamleszCzo-

Nowe przedszkole majace powsta¢ na pograniczu osiedli XX-

Z tej propozycji.

NA PRZYKLAD:
WIERSZ KAWINSKIEGO

Kilkakrotnie namawiatem do
biezacej lektury ksigzek poety-
ckich. Uwazam bowiem, ze za-
den rodzaj sztuki nie pobudza
tak wyobrazni i nie rozwijla
umystu jak poezja wiasnie. Ale
trzeba sie nauczyc¢ jg czytaé: nie
catymi tomami, od pierwszej do
ostatniej strony, ale poszczegol-

nymi utworami, fragmentami,
wreszcie pojle((ijynczymi metafo-
rami. Przegladatem ostatni to-

mik Wojciecha Sawvinskie-
go pt. ,,Lustro dnia” i zwrdci-
tem uwage na nastepujacy
wiersz:

W szarej godzinie

przybliza sie przesztos¢

jak ptomienna rzeka

w ktérej sptonety

réwnina miasto na skale
nieruchoma ksiega praw

trawa wielki zegar ogréd i i'6z

w szartj minucie

spotykam twoje Kkroki

na nie istniejgcych schodach

w kurzu wiosennym w czasie

bezsennym w korytarzu
jtlodgcym

specjalnego wystannika.

SXS

POLSKIEJ LITERATURY

na przestrzat

w szarej sekundzie

pulsuja ziarna krwi

zasyplam chory niemowa

na tle mroznego wizerunku nieba
gdy potnoc wchodzi w suche
muszle oczu zapisujgc to

co dawno we mnie zapisane

w szarej smudze lezy nieruchomo
miejsce po nas =
lekka kropla zdziwienia"

Dlaczego, zaraz wyjasnie. Za-
uwazyliscie z pewnoscia, ze Ka-
winski podzielit utwor na cztery
czesci (Bowiedziano by niegdys:
strofki), a porzadek zapewniajg
umieszczone za kazdym razem w
pierwszej linijce okreslenia c z 8-
su, przy tym charakterystyczne
jest skracanie zjawiska trwania:
szara godzina, szara minuta,
szara sekunda, szara smuga; w
ostatnim fragmencie poeta usi-

WSPOLCZESNEJ

tuje zdefiniowa¢ to, eo trwa
krotko i jest w zasadzie nie do
uchwycenia, w dodatku jest tak
nietrwale i w momencie moze
zosta¢ zniszczone, jak np. mi-
gotanie przegrzanego, przedosta-
Jacego sie przez szyby powie-
trza.

A zatem: Kawinsk! rozwaza
za?adnienie czasu, Scislej, jego
uplywu. Ale to nie wszystko: za-
wsze pojawia sie przydawka:
szara. Dla kazdego staje sie
oczywiste, ze idzie tutaj o tzw.
szarg godzing, zmierzch, kiedy
cztowiek najczesciej zastanawia
sie nad sobg, powraca do prze-
szfosci, wspomina. Wiec nie czas
w rozumieniu fizykalnym, ale
psychologicznym, ludzkim, jest
tu najwazniejszy.

Przypatrzmy sie teraz metafo-

ryce kolejnych czastek wiersza.
W pierwszej sugeruje on» kra-

jobraz bajkowy: ptomienna rze-

a, miasto na skale, trawa, wiel-
ki zegar, ogrod i wdz; w drugiej
panuje wiosenny optymizm,
podmiot liryczny ma poczucie
otwartej przestrzeni: w trzeciej
atmosfera zmienia si¢, mowa jest
teraz o chorobie, 0 mroznym wi-
zerunku nieba, zapowiada sie
nadejscie potnocy, starosci; w
czwartej pozostaje tylko: miej-
sce po nas.

Kawinski niczego nie powie-
dziat wprost, tak jak powinien
postepowaC poeta nowoczesny,
stwarzajacy tylko tzw. ekwi-
walenty dreczacych podmiot
mysli i wzruszeri. A o czym pod-
miot rozmysla? Przeciez o zyciu
— dziecinstwie, miodosci, wieku
dojrzatym i starosci, a w kon-
cu o nieuchronnym kresie ka-
zdego istnienia: od znikomosci
egzystencji ludzkiej,. kiedy pa-
trzy sie na nig z perspektywy
uciekajgcego w tempie piorunu-
jacym czasu. Duzo mozna powie-
dzie¢ o poecie po przeczytaniu
tego wiersza: ze uprawia poezje
filozofujaca, zajmuje sie proble-
mami egzystencjalnymi, dobrze
zna wspotczesny warsztat.

JACEK KAJTOCH «

lecia PRL i Niepodlegtosci przeznaczone jest dla dzieci tego
ostatniego. Aktualnie w rejonie obydwu wymienionych osiedli
istnieje jedno przedszkole %Nr 115) "dysponujagce 150 miejscami.
W rekrutacji na rok szkolny 1976/77 zgtoszono do przyjecia 266
dzieci, czyli o 116 wiecej. Zasiedlanie blokéw na o$. Niepodlegto-
éci nie jest zakonczone i trwa nadal budowa, co oznacza, ze
zgtoszen bedzie przybywac. Ponadto nadwyzka dzieci zgtoszo-
nych do Przedszkola Nr 143 na sasiednim osiedlu Kosciuszkow-
skim wynosi 112. C\éf?/ te wystarczajaco Swiadczg o zasadnosci
delt(:ylzji budowy w Pofudniowej czesci Biericzyc nowego przed-
szkola.

Na osiedlu XX-lecia PRL trwa spor o nowg lokalizacje placu
zabaw, co nie pozwala zagospodarowa¢ wymontowanych —
w zwigzku z budowa przedszkola urzadzen. Konstrukcje te sg
zabezpieczone przed zniszczeniem i bedg osadzone na nowym
miejscu, kiedy tylko zostanie w tej sprawie osiggnieta zgoda
wérod mieszkancow.

i Wychowania
RYBCZYK

Inspektor Oswial
mgr TADEUS

Od autora:

Cieszy niezmiernie reakcja na artykut — smuci, te Jest to
tylko sprostowanie. Nieustosunkowanie sie¢ do podstawowych
prot_)lertnéw zawartych w artykule pozostawia autora w przeko-
naniu te:

— budowa przedszkoli w nowych osiedlach jest w dalszym
ciggu nieprzemyslana i dzietem przypadku,

— sprawg placow zabaw i boisk sportowych dla miodziezy,
niestety, zainteresowana jest tylko miodziez,

— nic wszyscy wiedzg, ze hutnik po nocnej zmianie musi spa¢
w d'ieu ck. 7 godzin; place zabaw I boiska pod oknami blokow
bynajmniej nie dziatajg usypiajaco,

— w dalszym ciggu pozostawia wiele do zyczenia praca pro-
jektantéw oraz opiniujacych i zatwierdzajacych projekty no-
wych osiedli. t

O szczegotach, autor chetnie podyskutuje.

MIECZYSEAW GIK
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Jedni lubig spokéj, spacery, samotne wedréwki. Wpraw-
dzie takich miejsc w Nowej Hucie jest coraz mniej, gdy kto$
jednak szuka, znajdzie jeszcze troche przestrzeni w Lasku
Mogilskim, nad Wista. Przy tym jednak dzwonimy”ra alarm
— nie szukajmy ustronnych miejsc na site. W osiedlach pe-
ryferyjnych uprawne zagony ziemi w poblizu blokéw miesz-
kalnych sg wydeptane $ciezkami. W zbozu powstaty legowi-
ska, w sasiedztwie ktérych uganiajg sie dzieci za makami
i btawatkami... Szanujmy zboze... szanujmy chleb! Tym we-
zwaniem konczymy nasze dywagacje na temat indywidual-
nego wypoczynku, zyczac jego amatorom duzo stonca.

Natomiast mitosnikom masowych imprez zaklady pracy

proponuja szereg atrakciji.

Fot. O. HUTNICKI

NAD ZALEWEM

W najblizszg sobote i nie-
dziele organizatorem wypo-
czynku nad Zalewem sg Za-
ktady Betoniarskie i Zelbeto-
we w tegu.

O godzinie 16 w sobote roz-
poczyna sie miedzyzaktadowy
turniej siatkdwki, kometki i
rzutek do tarczy. Zwyciezcy
otrzvmajg nagrody. O godz. 18

rozpoczyna si¢ koncert ludo-
wej orkiestry detej z Lubo-
rzycy.

W niedziele o godz. 19 —
finat turnieju sportowego. O
godz. 17.15 wystgpig kolejno
regionalne zespoty — ,Miet-
niowacy” z Mietniowa, ,,Czer-
wone maki” z Czarnochowic,
»Jacy tacy” z Modlnicy.

NA FORCIE W MISTRZEJOWICACH

Mieszkaficom  Mistrzejowic
sobotnie i_niedzielne popotud-
nie pragnie uprzyjemnic ,,Bu-
dostal-2”, ktéry jest organiza-
torem imprez w batowickim
forcie. Przewiduje sie wiele
gier i zabaw zrecznosciowych

PORADNIA
PRZEDMALZENSKA
I RODZINNA W ZDK HiL

Towarzystwo  Planowania
Rodziny zaprasza wszystkich,
ktérych pragnieniem jest ma-
dre ksztaltowanie spraw wia-
snego zycia matzenskiego i ro-
dzinnego do Poradni Przed-

dla dzieci i dorostych, wystepy
zespotoéw artystycznych... Nie
bez znaczenia jest rowniez
wiadomos$¢, ze przez caly czas
bedzie czynny bufet z napo-
jami, stodyczami i kanapka-
mi...

matzenskiej i Rodzinnej. Po-
radnia czynna jest w godzi-
nach: od 17.00 do 20.00 w lo-
kalu Klubu Zaktadowego Do-
mu Kultury Huty im. Lenina
osiedle Mtodosci 1 tel. 438-90.
Porad bezptatnie udzielajg: w
poniedziatki — lekarz seksuo-
log. w Srody — lekarz psycho-
log. (ew)

Staraniem  ro-
dzin mieszkan-
cOw Pleszowa.
ktérzy polegli
w Il wojnie
Swiatowej, od-
stonigto tablice
pamiagtkowa.

Uwieczniono
na niej nazwi-
ska tych, kto-
rzy oddali zy-
cie w obronie
Ojczyzny. Pa-
mie¢ o0 nich
jest wecigz zy-
wa W sercach
pleszowian.

GLOS NOWEJ HUTY

1ATO
W MIESCIE

odczas gdy cze$¢ ,,mieszczuchéw” wygrzewa sie na pla-
Pzach, wedrujgc z plecakiem po godrach, wojazuje za gra-

nica, wiekszos¢ pracuje i wypoczywa na terenie wiasne-
go osiedla, w miescie. Niektdrzy z réznych przyczyn spedzajg
réwniez urlop w miescie. Dlatego tez sprawy rekreacji i wy-
poczynku w miescie sg coraz powazniej traktowane przez go-
spodarzy naszej dzielnicy i zakfady pracy.

Wyjezdzamy na wycleczke

Wielu nade wszystko uwiel-
bia wycieczke. Dla nich przed-
siebiorstwa nowohuckie orga-
nizujg sobotnio-niedzielne wy-
jazdy autokarami. Moze u-
czestniczy¢ w nich kazdy chet-
ny pracownik, ktéry chce po-
zna¢ piekno kraju, lubi przy-
gode 1 wedréwki. To czy sie
wroci z  wycieczki zadowolo-
nym, zalezy nie tylko od pro-
gramu i pogody, lecz takze od
tego jak sie na wycieczke ubie-
rzemy.

Ubiér — powinien by¢ lekki,
przewiewny i praktyczny. U-
silnie odradzam na takg oka-
zje (jak to sie niestey czesto
zdarza) Kreacji“. Bowiem
przebywanie kilka godzin w
autobusie nie sprzyja eleganciji,
nie znaczy to wecale, ze nie
nalezy wyglada¢ schludnie.
Proponowatbym  zatem spo-
dnie. popularne teksasy, dla
kobiet moga by¢ spodniczki z
niemnacego materiatu. Bluzki
i koszule nie powinny by¢ z
widkien sztucznych, sg po pro-
stu nieprzewiewne. Na wszelki
wypadek mozna zabrac ze sobg
sweter i wiatréwke.

Obuwie na wycieczke

krajoznawczg ubieramy
godne, najlepiej addidasy lub
inne miekkie, koniecznie na
ptaskim obcasie. Odradzam pa-
niom ubierania obuwia (san-
datdéw), zwhaszcza tych mod-
nych na podwyzszonym spo-
dzie. Nalezy pamieta¢, ze na
wycieczce zwiedzamy nie tylko
te miejsca, do ktorych wiedzie
wyl?odna asfaltowa droga...

nika¢  zabierania bagazy
noszonych w rece. Najlepsze
sg. dostepne we wszystkich
sklepach z artykutami sporto-
wymi, chlebaki. Na kazdg wy-
cieczke zabra¢ tylko prowiant
suchy. Napoje, to przede wszy-
stkim herbata w termosie.
Absolutnie nie zabiera¢ alko-
holu, przeciez nie po to wybie-
ramy sie z domu, aby na drugi
dzien leczy¢ kaca.

Nie powinniSmy sie gniewaé
na organizatoréw, jezeli z oka-
zji wyjazdu nie zjemy obiadu
w restauracji. Przebywanie na
Swiezym powietrzu, zwiedzanie
ciekawych obiektéw, dobre sa-
mopoczucie i swoboda sg wie-
cej warte niz siedzenie w za-
tloczonej restauracji.

(H.T)

Wy_

.NIEDZIELA W MIESCIE” (KUPON)

Imie | nazwisko.......ccccoevviinnee

Adres

Ktéra sobota i niedziela najbardziej Ci sie podobata (mozna

podaé nazwe organizatora) ..

No i po co taki sklep?

Kilka tygodni temu z przy-
jemnoscig poinformowalismy
naszych czytelnikbw o otwar-
ciu w os. Handlowym nowego
sklepu z artykutami motory-
zacyjnymi Jego gospodarzem
jest oczywiscie ,,Polmozbyt”,
tory otwierajac  w naszej
dzielnicy swojg kolejng pla-
cowke. ‘poswiecong wyltacznie
uiytkownikom Lsyren” i, da-
ci”’, uczynit to — jak nalezy
sie domysla¢é — w trosce o
klienta. Ale tylko domyslac,
bo w rzeczywistosci beztroska
»Polmozbytu” pod wzgledem
zaopatrzenia te?o wiasnie
sklepu, jest absolutna. Totez
trudno nie solidaryzowac sie
z licznymi Kklientami, zapytu-
jacymi po co otwierano ten
sklep, skoro 1 tak nowohuccy
posiadacze ..syren” zmuszeni
sg jezdzi¢ do” Krakowa gdzie
braki w zaopatrzeniu sg we-
diug nich mniejsze. Apeluje-
my zatem do dyrekcji ,,Pol-
mozbytu” o sprawiedliwszy
podziat masy towarowej.

(okt.)

Kasowniki w tramwajach
zamiast automatow

Z dniem 5 lipca Miejskie
Przedsiebiorstwo Komunikacyj-
ne wprowadza we wszystkich
wagonach tramwajowych ka-
sowniki dziurkujgce w miejsce
automatéw do sprzedazy bile-
tow. Prosi sie wiec o wczesniej-
sze zaopatrywanie sie w bilet
w kioskach ,,Ruch” i1 punktac
sprzedazy prowadzonych przez
MPK. R)

ie mg miesigca aby czy-
telnik prasy nie natknat
sie na publikacje poswie-
cone sprawom ksztatcenia kie-
rowcdw, przy czym z zasady
dotyczg te publikacje amato-
row — prawie nigdy zawodo-
wych. Zasadg jest rowniez ne-
gatywna ocena badZz o$rodkéw
szkolacych, badz oséb przez nie
szkolonych, rzadko natomiast
krytykowane sg komisje egza-
minacyjne, jakkolwiek wiado-
mo, ze nie sg bez wad.
Powyzsze fakty maja swojg
znamienng wymowe albowiem
rodzg podejrzenie ( przede
wszystkim u czytelnika, ktéry
kurs dla kierowcéw ma juz za
soba), ze pobudki jakie kiero-
waly autorem w czasie pisa-
nia artykutu, dalekie byly od
rzeczywistej troski o dobro
sprawy, $wiadczg ponadto o
braku dogtebnej znajomosci
traktowanego zagadnienia. To-
tez ilekro¢ czytam tego rodza-
ju publikacje, napisane, moim
zdaniem, przewaznie przez
autoréw przypadkowych, za
kazdym razem powiadam so-
bie: oto jeszcze jedna spotecz-
nie szkodliwa robota wyko-
nana publicznie, bezkarnie.
Szkodliwa, poniewaz rodzi w
spoteczenstwie fatszywe prze-
Swiadczenie, ze wszyscy
kierowcy sg nieukami 1 w
zwigzku z tym mozna ich lek-
cewazy¢. Do czego prowadzi to
lekcewazenie nie trudno sobie
uzmystowié skoro wiadomo, ze
az 40 procent wsz%/stkich wy-
padkéw drogowych w Polsce
powodujg piesi.
Nie tak dawno temu, krako-
wianie mogli przeczyta¢ na la-
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o wiek XVI. Tomy mozna by o nim pisat. W polskiej
kulturze wspaniatg do niego uwerturg jest czwarta ¢wier¢

XV w. Juz w 1473 r. zostat W Krakowie wydany

przez

Kaspra Straubego pierwszy druk < almanach na rok 1474,
zapoczatkowujac — dynamiczny od XVI w. — rozwdj drukar-
stwa w Polsce. IV latach 1477—S9 Wit Stwosz wykonat na za-
moéwienie krakowskiego mieszczanstwa ottarz w kosciele Ma-
riackim, podziwiany od pieciu niemal wiekow przez wszyst-
kich odwiedzajacych te Swigtynie. Spod diuta mistrza Wita
wyszly tez takie prace jak m..in. krucyfiks kamienny w tym-
ze samym kosciele czy baldachimowy grobowiec Kazimierza

Jagiellonczyka na Wawelu.

Architektura odradzata sie, wyzwalata z regut sztuki go-
tyckiej, humanizm zadat dla cztowieka wiecej Swiatta — po-
wstawaly szerokie okna, ginety tuki sklepien sal, ptaskie su-
fity zdobity kasetony z ktérych radosnie wygladajg ku czio-
wiekowi rozety kwiatdw — najczesciej ztoconych. Nawet mie-
szczanie wznosili patacowe budowle. W dziedzinie sztuki sa-

ZEOTY

WIEK

kralnej powstato niewiele budowli, ale ws$réd zbudowanych
wyroznia sie... Ztota Kaplica na Wawelu. Ziotymi nutami za-
pisat ,,Psatterz polski” w 1580 r. Mikotaj Gomotka.

Dostep do Battyku utatwiat

handel zbozem. Ztotem napet-

nialy sie kabzy kupiectwa. Mieszczki przystrajaty.sie w zio-
togtowia. Na stotach w patacach pojawity sie ztocone zasta-
wy. Zygmunt August bit ztote dukaty o wartosci 23,5 karata!
Na jego polecenie ziotg nicig tkali Flandryjczycy arrasy. W
1543 r. Kopernik obdarzyt ludzko$¢ dzietem rewolucjonizu-
jacym poglady na wszech$wiat. Astronomowie polscy i obcy
ksztatcili sie w Krakowie na... ,,ztotym globusie JagielloA-

skim”.

To $mierci krélowej Bony w 1556 r. Zygmunt August zabie-
gat o odzyskanie wywiezionych przez nig ,,ztotych sum nea-
politariskich”. W te] sytuacji powstata regularna organizacja
pocztowa. Pieknymi dzwiecznymi wersami oztacat jezyk pol-
ski, Kochanowski. Jego to piora pierwszy polski dramat na-
rodowy przedstawiono publicznie na theatrum, gdyz pow-
szechnoscig znajomosci ojczystej literatury mierzy sie patrio-
tyzm. Pamietano o tym juz wowczas. A wiek byt ,,zloty”..

siedle Ztotego Wieku rozrosto sie w Mistrzajowicach.
Tu w czynie spotecznym mieszkancy wzniesli pomnik
autorowi trenéw, a pobliska szkota nosi réwniez imie

Jana Kochanowskiego...

”

mach ,,.Dziennika Polskego
artykut, w ktérym jego autor
(podejrzewam wcale nie absol-
went kursu dla kierowcow), u-
tartym zwyczajem skrytyko-
wat  dziatalno$¢  oSrodkow
szkolenia kierowcéw (gremial-
nie, wiec i nowohuckie), a kur-
santdw  zdajacych egzamin
wrecz wySmiat, za trzesienie
portkami w czasie jazdy egza-
minacyjnej po ruchliwych uli-
cach i skrzyzowaniach Krako-
wa. Nie mam mu za zie, ze

wysSmiat, lecz to, ze wysnut
fatszywe wnioski. Bo, ze kur-
sanci rzeczywiscie trzesa port-
kami jest faktem, ale nijak
nie $wiadczacym o ich bez-
wzglednej nieznajomosci po-
wadzenia pojazdu. Autor z
,Dz. P.”, tak samo jak wie-
lu jemu podobnych, zdaje sie
nie wiedzie¢, ze takg wprawe
o jakiej on sobie marzy, kie-
rowca nabywa dopiero po
przejechaniu wielu, wielu ty-
siecy kilometréw. Zdaje sie tez
nie wiedzie¢, iz tylko potgto-
wek sposréd $wiezo upieczo-
nych kierowcow, zapuszcza sie
na ruchliwe ulice i skrzyzowa-
nia wczesniej niz pozwalajg
mu na to pogtebione umiejet-
nosci, nabyte juz samodzielnie
na mniej ruchliwych ulicach i
drogach.

TADEUSZ Z. BEDNARSKI

Fol. 0. HUTNICKI

Czy osrodki szkoleniowe
moga zapewni¢ kursantom ja-
zde choéby do trzech tys. ki-
lometrow? A ktory kursant
bedzie w stanie opfaci¢ taka
jazde?

rzeba tez wiedzieé, ze abso-

lutna wiekszo$¢ wypadkow

drogowych ma miegjsce nie
w zwigzku z nieznajomoscig
przepisow i nieumiejetnoscia
prowadzenia pojazdu, lecz na
skutek lekcewazenia przepi-
sOéw i to bynajmniej nie przez
kierowcow $wiezo  upieczo-
nych, cho¢ i im to sie zdarza.
Zatem kto jest tu winien, o-
srodki szkolenia i ich system
czy tez zta natura poniektore-
go Polaka? Nie tudzmy sie tez,
ze jakikolwiek system szkole-
nia. nawet przywieziony z za-
granicy, zadziata lIdealnie na
rozsagdek i kulture jazdy Kie-
rowcy.

Moje wieloletnie obserwacje,
a_ takze osobiste do$wiadcze-
nia, kazg mi wierzy¢, ze wy-
noszone z kurséw wiadomosci
i umiejetnosci w zasadzie sg
dostateczne. Nie oznacza to
jednak, ze w zwigzku z tym
nalezy spocza¢é na laurach.
Mysle, iz znaczne rozszerzenie
sieci klubow dla kierowcy, z
jednoczesnym zobowigzaniem
azdego Swiezo upieczonego
kierowcy do uczestniczenia
przez — powiedzmy — dwa,
trzy lata w ich m. in. do-
ksztatceniowej dziatalnosci,
moze z czasem przynies¢ pozy-
tywne wyniki.

OKTAWIAN HUTNICKI



Madrej gtowie
dos¢c przystowie
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O KRAKOWIE
Jak grzmi Krakéw be-
dzie dobry rok.

9 Chocébys Krakéw zjadt.
I w Krakowie nie przyj-
dzie samo zdrowie.
Jechat z Krakowa do
Warszawy na Lublin.
9 Gdyby nie bylo Rzymu,
te(g/ Krakow by Rzymem byt
Diuga droga do Krakowa
bez grosza.
9 Chocbys$ poszedt do Kra-
kowa i tam bieda jednakowa.
9 | Krakéw bez pieniedzy
nie_da rakow.
O Dcé¢ jest w Krakowie
$ledzi, ale przy kazdym kto$
siedzi.

Kronika sgdowa

Zabawa

najomi Andrzeja W. nie
mogli zrozumie¢ dlaczego
wiasnie on zdecydowat sie
na popetnienie  przestepstwa.
Cztowiek spokojny, cieszagcy sie
znakomitg opinig. 1 tg urzedowg
W miejscu pracy, i tg mniej o-
ficjalr.a ptynacg od ludzi, ktorzy
Andrzeja W. znali. .4 przeciez
jednak znalazt si¢ na fawie o-
skarzonych.

Sg przestepcy przypadkowi.
Tacy, ktorzy weszli w kolizje z
obowigzujagcymi normami praw-
nymi wiecej przez zbieg okoli-
czknoéu |'m73 poprzez éwmdglr(ny
akt woli. Przestepca przypadko-
wym nie byt Z%d%’zgj W On
chciat tego przestepstwa. |
w koncu go popetnit.

X

Na pierwszy rzut oka sprawa
wydaje si% wrecz  groteskowa.
Dotyczy bowiem strachow.
Potem "‘wszystko okazuje sie po-
wazniejsze. Bowiem owo Sstra-
szenie zakonczylo sie raczej po-
waznymi obrazeniami ciala 67-
letniej Janiny U. Tylko obraze-
niami. Bowiem dojS¢ mogto do
jeszcze bardziej tragicznego fi-
r.atu...

Andrzej W. jest wiascicielem
starego domu. Mieszkat w nim
wraz z Janing U. zajmujaca po-
kéj z kuchnig na 1 pietrze. Z
czasem wiasciciel zapragnat za-
ja¢ i to lokatorskie mieszkanie.
Nie mdgt jednak zapewni¢ ko-
biecie lokalu zastepczego wiec
posMnowit przekona¢ panfe Ja-
nine o koniecznosci przeniesie-
nia sie do Domu Rencistéw. Jest
stara, zdrowie zaczyna jej
szwankowaé wiec najlepieé' be-
dzie gdy ostatnie lata spedzi w
przybytku  przeznaczonym dla
takich jak ona steranych zyciem
ludzi. A.ndrzej W. deklarowat
nawet wydatng pomoc w zafat-
wieniu wszystkich formalnosci.
Janina U. stysze¢ jednak nie
chciola o przenosinach. Andrzej
W. natomiast stawat 3ie coraz
bardziej niecierpliwy. idzac,
ze konwencjonalnymi metodami
jakcs nie moze wiele wskoraé
postanowit uciec sie do chwytow
zgota metafizycznych. ostat

uchem.

Ktdrego$ wieczoru przebrany
w klasyczny stroj zjawy zza
Swiatéw zoczot réwnie klasyczne
zabawy ,,ducha”. Nie wiem co

Po dwdch ty-

jodniach  sto-

necznego zaru

poczatkiem

iiezacego tygo-

' dnia pogoda sie

zatamata. Nad Polskg przemie-

szczat sie front chiodny niosac

z sobg wzrost zachmurzenia i

przelotny deszcz oraz do$¢ zna-

czne ochtodzenie. W Krakowie

opadéw byto bardzo nialo, led-

wo zdotaly zmy¢ proch z ulic,

na Plantach nie bylo ich zna¢

zupetnie. Natomiast temperatu-

ra wyraznie spadta, nie prze-
kraczata 20 st.

Po przejsciu frontu dostali-
Smy sie w zasieg wyzu bary-
cznego z centrum nad Morzem
Norweskim. Wyz ten przemiesz-
cza sie na potudniowy wschdd,
co pozwala przypuszczaé, ze po-
goda sie poprawi. W najbliz-
czych dniach wystgpig wieksze

9 Jezyk i Krakowa dopyta.
9 Igrgkowa nie kupisgyza

Zk)gtfl'
Nie kiadg +tyzkg nauk
w Krakowie.

9 Mogity krakowskie to sg
niezapominajki polskie.

9 Nie od razu Krakéw zbu-
dowano.

9 Okragly jak Rynek Kra-
kowski.

9 W Krakowie tylko ojca
i matki za pieniadze nie do-
staniesz.

O Trzeba posta¢ po biate
koguty do Krakowa, zeby go
przeprosic.

O Tak sie $mieje jak w
Krakowie placza.

w ducha

czuta Janina U. widzac dziwnie
biala posta¢ faktem jest jednak,
ze nerwy odmowily jej postu-
szenstwa i nie namyslajac sie
wiele otworzyta okno i wyko-
nata skok.

Andrzej W. uznat, ze jego me-
tafizyczne postannictwo spetnito
swoje zadanie. Teraz obrzydia
lokatorka ani chybi wyniesie sie
wreszcie z domu. Nie zaintereso-
wat sie wiec losem kobiety wy-
latujacej przez okno, nie myslat
udzieli¢ jej ewentualnej pomocy.
Schowal natomiast przebranie
istoty zza $wiatow.

Jeczacg kobiete zauwazyli na
chodniku przechodnie. Wezwa-
no pogotowie ratunkowe. Lekarz
stwierdzit ztamanie nogi, wstrzas
moézgu i ogdlne potluczenie. O
dZIWf‘!Y_m_ V\e/padlgu zawiadomio-
no milicje. Funkcjonariuszom Ja-
nina_U., Swiecie wierzaca w ,,stra-
szenie przez ducha", wiernie o-
powiedziata przebieg wydarzen.
Jednak naszej milicji nie mozna
wmowi¢, ze po Swiecie chodzg
sobie duchy. Panowie w mundu-
rach solidnie wzieli sie wiec do
rozpracowania ,,duchowej" spra-
wy i tylko sobie wiadomymi me-
todami _ ustalili, kto zapragnat
bawi¢ sie w metafizyczng postac.
Andrzej W. postawiony zostat w
stan oskarzenia.

W trakcie przewodu sadowego
oskarzony probouat wszystko
obréci¢ w zart. Chcial swoja lo-
katorke postraszy¢ jedynie dla
zabawy. Nie wiecej. Dopiero po-
tem, po zeznaniach S$wiadkow
przyzna¢ musial, ze nie kiero-
wat sie li tylko ciggotami do ro-
bienia bliznim kawaléw. Takze
przestanki, ktore okresli¢ mu-
simy jako ekonomiczne.  Sad
sformutowat to bardziej dobit-
nie: niskie pobudki.

Stono zaptacit ,,duch™ i czio-
wiek w jednej osobie za metafi-
zyczng ,,zabawe". Zostat skazany
na rok pozbawienia wolnosci z
zawieszeniem na 3 lata, $500 z
grzywny, a takze 10 tys. zt, kto-
re bedzie musial zaptaci¢ pani
Janinie za bdl fizyczny i koszty

leczenia.
J. HANDEREK

przejasnienia i rozpogodzenia,
poczatkowo jeszcze tu 1 Owdzie
przelotny deszcz, pdzniej bez
opadéw. Temperatura podniesie
sie powyzej 20 st.

Tak wiec otrz?/mamy zZnowu
tzw. komfort klimatyczny, co
powinno wptynaé¢ dodatnio na
nasze zdrowie i samopoczucie.
Ustang, a w kazdym razie ze-
Iza dolegliwosci  reumatyczne,
narzeka¢ bedg tylko sercowcy
i nerwicowcy, znoszacy z tru-

dem sokie temperatury.
Po diugiej zimie i bardzo
chtodnej ~ wiosnie lato zaczeto

sie pod znakiem stofca i cie-
pta. Wedtug synoptykéw dhugo-
terminowych takze dalszy cigg
lata ma by¢ cieply i stonecz-
ny, oczywiscie przeplatany krot-
kimi okresami chtodniejszymi.
Wiegksze opady deszczu  majg
wystgpi¢ w drugiej  polowie
miesigca, PROMIE

GLOS NOWEJ HUTY

Z PRASY

Radzimy przeczytac:

,,Jak keminiarza,

Tak dziennikarza

Zawdd diablo trudny;
Czysci — a sam brudny.
Literatura ,,Reporter z To-

ronto Dailly Star” K. Dziewa-
nowskiego. (1 lipca 76)

»Kung Story" ,,Szpilki
VII. 78 Janusza Atlasa.

»W Szwecji wiele spraw
muje krdl. Jest Krolewska
czta, Krolewska Biblioteka,
Krélewska Ulica (Kungsgatan),
nawet jeden z zakretbw na
miedzynarodowej autostradzie
E-4 nosi nazwe Krolewski <w
oryginale — Kungeskurva). bo
w latach trzydziestych rozbit
sie tam Bentleyem poprzedni
monarcha — Gustaw Adolf”.

Wszystko 1 natychmiast J.
Putrament ,,Literatura
VIL).

.Gdy sie stykam z ludzmi
miodymi i w sile wieku, od-
czuwam czesto swojg obcosé,
swoj zabytkowy niejako cha-
rakter".

ZAPYTANIA DO REDAKCII

Czy powinienem sie zgodzi¢ na
przyjecie zony do domu, ktéra
przed rokiem mnie opuscita?

— Oczywiscie, ale tylko w wy-
padku, jesli obywatel chce by¢
pogryziony dwa razy przez te
samg zmije

Jwrr godz. 1« 18 | » ,,Gdzie sie
podziata si6dma kompania™ prod.
francuskiej, b/o.

8WIT mata sala od 9 do 12 bm.
godz. 15.00, 17.15 i 19.30 ,,Moja noc
u Maud” prod. francuskiej, od 13
lat, od 13 do 19 bm. godz. 15.00,
1715 1 1930 ,,Rzym” prod. wlo-
skjej, od 18 lat.

Swiatowid od 8 do u bm.
godz. 1545, 18.00 1 20.15 ,Ucieczka
gangstera” prod. USA, od 18 lat,
od 12 do 14 bm. godz. 15.30, 18.00
i 2015 ,Klan Sycylijczykow'
prod. francuskiej, od 18 lat, od 15
do 18 bm. godz. 15.30, 18.00 i 20.15
i,W upalng noc™ prod. USA, od 15
at

SWIATOWID mata sala od 8 do
11 bm. godz. 1500, 17.00, 19.15
,.Brytannic*w niebezpieczenstwie”
prod. angielskiej, od 15 lat, od 12
do 14 bm. godz. 15.00, 17.00 i 19.15
»Szkota kowbojow™ prod. USA, od
15 lat, od 15 do 18 bm. godz. 15,
17 i 19 ,,Nieuchwytny morderca”
prod. wioskiej, od 18 lat.

SFINKS od 8 do 11 bm. godz. 13,
18 1 20 ,,Na krancu Swiata” prod.
australijskiej, od 18 lat, od 12 do
14 bm. godz. 13, 18 1 20 ,,Dziewcze-
ta jak iskry"™ prod. wegierskiej,
od 15 fat, od 15 do 18 bm. godz.
1543, 18.00 i 20.15 ,,Charlye Var-
rick” prod. USA, od 18 lat.

TEATR LUDOWY — nieczynny
(przerwa urlopowa).

TELEWIZJA

SOBOTA
11.25 Okazja — film franc. 13.10
Program | proponuje. 1323 Pro-
gram dnia, 1330 Dziennik. 16.40
Obiektyw. 17.00 Telewizyjny In-
formator wydawniczy. 17.20 Za kie-
rownicg. 1900 Kronika Igrzysk
miodziezy. 19.10 Wystgpienie
basadora’ MRL. 1920 Dobranoc.
19.30 Monitor. 20.20 Dyskretny czar
Rifiery — film ang. 2150 Dzien-
nik. 2210 Wiadomosci  sportowe.
2223 Program rozrywkowy.

NIEDZIELA

730 Technikum  rolnicze.  «00
Przypominamy, radzimy. 835 Bieg
po zdrowie. 850 Wiadomosci spor-
towe. 955 Dla dzieci. 925 Antena.
9.43 Festiwal Piosenki Zotnierskiej
w Kotobrzegu. 1100 Wojskowy
film dokumentalny. 1140 no dni z
Lordem Jimem — rep. muzyczny.
12.15 Dziennik. 12 35 Ostatni wolni
Indianie. 13.10 Studio Montreal 76.
1410 Bank 440: Konskie — Wrze-
$nia. 15.10 Losowanie duzego lotka.
1525 1. kamera ws$réd zwierzat.
15.1» Wielka sra. 13.35 Film animo-
wany USA. 1700 Festiwal Piosenki
Zotnierskiej. 18.00 Bank 440. 18.20
Program filmowy. 19.13 Wieczoryn-
ka. 19.30 Dziennik. 2020 Bajka dla
dorostych. 20 %20 Eleonora — ode. !
filmu "prod. wioskiej. 21.35 Festi-
wal Piosenki Zotnierskiej. 23.03
Informacyjny magazyn sportowy.

PONIEDZIALEK
Dziennik. 16 40 Obiektyw.
17.00 Dla dzieci. 17.30 Echo stadio-
nu. lano Os'a'nia rozgrywka —
film bnig. 190s Kronika™ igrzvsk
miodziezy. 1’.NI Dobranoc 19M
Dziennik. 202« Teatr telewizji —
Rattlcan — Préba generalna.

T.
Rysunki satyryczne J. DYNDA T. 20 Miedzy nami rodzicami. 2150

Poziomo: 7. jedna z wielu w nogi zajaca, 15. taniec rodem z

ksigzce, zeszycie, 9. samolubstwo,

sobkowstwo, 10. urzadzenie ra- znany hokeista
diolokacyjne do okreslania poto- szkic powiescio
zenia obiektéw oddalonych lub

niewidocznych z powodu mgty,

ciemnosci, 11. pieknie kwitngca
rodziny

roslina dekoracyjna z

Argentyny, 18. kotek, tyczka, 19.
radziecki, 21.
B. Prusa, 23.

jednostka objetosci uzywana w
krajach anglosaskich
litrow), 25: miejsce zwyciestwa
Hannibala nad armig rzymska

(okoto 4

wrzosow atych, 12. Siuksowie, 13. (216 p.n.e.), 27. s6l lub ester kwa-

su octowego, 30. staty przedsta-
wiciel obcsgo panstwa, chronig-
cy jego interesy gospodarcze, 31.
bohater trojanski, ktérego we-
dréwke opisat Wergiliusz, 32. ro-
$lina podzwrotnikowa, ktérej ko-
rzefi uzywany jest jako przy-
prawa, 33. pozywienie, 34. jar-
mulka, mycka.

Pionowo: 1. do wyciggania z
ognia cudzymi rekami, ob6z nie-
miecki dla jercow wojennych w
Il wojnie Swiatowej, 3. szeroka
weranda, 4. tworca oper Ri-
goletto, Traviata, 5. port 5
morz, 6. przechowalnia okry¢ i
ubran, 8. koczowisko Tataréw
lub dawna nazwa wojska ta-
tarskiego (wspak), 14. krawedz,
brzeg, granica, 15. republika au-
tonomiczna na pn.-zach. Ros.
FSRR ze stolicg Petrozawodzk,
17. suttan, twoérca panstwa tu-
reckiego i zatozyciel dynastii, 18..
pozostaje po Scieciu drzewa, 20.
aerodyna z napedem silniko-
wym, 22. zakonnica, 24. asysta,
poczet, 26. che¢ do jedzenia, 27.
siedziba ?0gow staroz. Grecji,
28. dety instrument blaszany o
niskiej skali, 29. powstaje w
niej mocz.

Wéréd csytelnikéw, ktérzy do
dnia 15 bm. nadeslg prawidtowe

Nr 27 (1019)

Dzien-Ut. NM PoHhyranii na wa-
kacjach.

WTOREK

11.W Eleonora — ode. 1 filmu
prod. wioskiej. 16.30 Dziennik. H <0
Obiektyw. 17.00 Lektury Pegaza.
17.25 Fakty, opinie, hipotezy. 191H1
Studio telewizji miodych. 1900
Kronika igrzysk mIo_dziei¥ 19.10
Przypominamy, radzimy. 19 20 Do-
branoc, 19.30 Dziennik. 20.20 Pary-
scy  Mohikanie — ode. 5 filmu
prod. CSRS. 2123 Swiat i Polska.
22.10 Dziennik. 22.23 Wieczorne Ki-
no letnie.

SRODA

11.00 Paryscy Mohikanie — ode. 5
filmu prod. CSRS. 16 20 Dziennik.
1330  Obiektyw. 17.30 Losowanie
matego lotka. 1743 Godzina Ma-
riusza Dmochowskiego. 18.35 Kon-
sylium — cz. 1. 1900 Kronika
igrzysk miodziezy. 19.20 Dobranoc.
19.30 Dziennik. 20.15 Studio olim-
pijskie. 2040 Montparnasse 19
film fab. prod. franc. 2233 Kon-
sylium — cz. 2. 2250 Dziennik.
23.05 Sasiadka — progr. rozrywk.

CZWARTEK
1100  Montparnasse 19

prod. franc. 1330 Dziennik.

Obiektyw. 17.00 Dla miodych wi-
dzoéw. 1810 Rady. Informacje, Ojst-
nie. 18.13 Patrol. 18.35 Prcgram pu-
blicj‘styczny. 19.13 przypominamy,
radzimy. 1920 Dobranoc. 19.30
Dr.iennik, 20.15 Studio olimpijskie.
2040 Podréze detektywa — film
ang. 2130 Pegaz. 2215 Dziennik.
22 30 Spotkanie z Wanda Polanska.

Co nowego

w bibliotece technicznej?
1) J6bzef ZAGORSKI — ,ZA-
RYS TECHNIKI CIEPLNEJ” dla
inzynieréw i technikéw zajmu-
jacych sie zagadnieniami termo-
energetycznymi.

2) ,ZASTOSOWANIA METOD
STATYSTYCZNYCH" dla inzy-
nierbw matematykow, dla in-
zynieréw cybernetykéw, dla eko-
nomistow.

3) Konstanty WOLKOWINSKI
L,INSTALACJE ELEKTRO-
ENERGETYCZNE” dla inzynie-
row elektrykéw zajmujacych sie
instalacjami elektroenergety-
cznymi, dla studentéw wyzszych
uczelni technicznych, a przede
wszystkim studentéw wydziatow
elektrycznych.

4) Zygmunt  ZIELINSKI —
.MASZYNY | URZADZENIA
CIEPLNE | ENERGETYCZNE"

dla inzynierbw mechanikéw o
specjalnosci ,,budowy maszyn".
5) E. YORDON — ,PROJEK-
TOWANIE SYSTEMOW O DZI \-
LANIU BEZPOSREDNIM" <lia
projektantéw systeméw o dzia-
taniu bezposrednim, analitykow
systemow, programistow, wykla-
dowcoéw 1 studentow wyzszych
uczelni technicznych i ekonomi-
cznych. )
KRYSTYNA CIASTON

rozwigzanie, rozlosowane rosli-
ng nagrody — bony ksigzkowe.

ROZWIAZANIE
KRZYZOWKI Z NB 26

Poziomo: 7. Malawi, 9 Oborin,
10. efekt, 11 trezor, 12. elipsa,
13. $piew, 16. mleko. 18. patyk.
19. Chimera, 21. kociaki, 23. jad-
to. 25. kleks. 27. Aneta. 29. han-
del, 30. koszyk. 31. kwoka, 32.
Borgia, 33. bielik.

Pionowo: 1. makrela, 2. ka-
szak, 3. pier$, 4. Botew. 5. poli-
sa, 6. Cieszyn, 8. leki, 14. plio-
cen, 15. elegant, 17. oczko, 1-.
palik ,20. paragon, 22. okrycie,
24. todyga, 26. Leszek, 27. alkad,
27a. Eros, 28. z\kaba.

BONY KSIAZKOWE
ZA ROZWIAZANIE ZADANIA
Z NR 25 WYLOSOWALLI:

1. Grazyna Golubicka, os. Go-
rali 3/17, 31-959 Krakéw; 2. Ma-
ria Szatkowska, os. Urocze 11/60,
31-953 Krakoéw: 3. Maria Stach,
ul. Fiotkowa 11/2, 31-457 Kra-
kéw; 4. Irena Czechowska, os.
Dabrowszczakéw  2/253, 31-845
Krakéw; 5. Janina Hercka. os.
Piastow 19/17, 31-623 Krakow.

Uwaga: bony wysytamy pocz-
tg, raz w miesigcu.

»,GELOS NOWEJ HUTY”
Telefon redakcji: 428-99 lub przez centrale Hu-

ty im. Lenina — 446-60,

wewn. 55-61. Adres Re-

dakcji: Huta im. Lenina, bud. ,S”, pokoj 113.
Druk: Prasowe Zaktady Graficzne RSW ,,Prasa-
Ksigzka-Ruch” — Krakow, ul. Wielopole 1.



